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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2022 — SAS

Processo Administrativo n® 16155/2022
Chamamento Publico n® 05/2022 — SAS

Objeto: Servico de Atendimento da Protecao Social Especial: Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos: Selecao de Organizagbes da
Sociedade Civil do Terceiro Setor para firmar parceria com vistas a consecucao de interesse publico em
servicos e programas socioassistenciais da Politica Municipal de Assisténcia Social, por 12 (doze) meses
a partir de janeiro de 2023, através de Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogado por até 60
(sessenta) meses, em conformidade com as especificacdes constantes do Anexo I — Termo de
Referéncia.

A Secretaria de Assisténcia Social, torna plblico que se encontra em aberto o presente
CHAMAMENTO PUBLICO, a todas as Organizacdes da Sociedade Civil do Terceiro Setor, que
atendam as condigOes previstas e contidas no presente Chamamento Publico, e pelas legislacdes: Lei
Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei n® 13.204/2015; Lei Federal n°® 8.742/1993 alterada pela Lei
n® 12.435/2011; Decreto Municipal n® 9.561, de 10/08/2017, alterado pelo Decreto n°® 10.591 de
06/11/2020; e legislagcbes e normativas dos trés entes federados que regulamentam o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) e a utilizagao dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Os interessados deverdao apresentar o envelope n° 01 lacrado contendo os documentos especificados
no item 06 deste edital, na Secretaria de Assisténcia Social, sito & Rua Gervasio José Marchiori, n° 51,
Valinhos/SP, no periodo de 09 de setembro a 09 de outubro de 2022 das 8h30 as 11h00. Envelopes
que forem entregues em local e/ou horarios diferentes ndo serdo objeto de andlise, nao sendo
permitida a participagao de interessados retardatarios.

O Edital de Chamamento Publico podera ser obtido no site www.valinhos.sp.gov.br; Secretarias;
Secretaria de Assisténcia Social; Chamamento Publico.

1 - OBJETO

1.1 — Servico de Atendimento da Protecdao Social Especial - Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos: Selecao de Organizacbes da
Sociedade Civil do Terceiro Setor para firmar parceria com vistas a consecucdo de interesse publico em
ofertas de servicos e programas socioassistenciais da Politica Municipal de Assisténcia Social, por 12
(doze) meses a partir de janeiro de 2023, através de Termo de Colaboracdo, podendo ser prorrogado
até 60 (sessenta) meses, em conformidade com as especificacdes constantes do Anexo I — Termo de
Referéncia.

2 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1 — Para o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e adolescentes de
0 a 18 anos a municipalidade arcara com o valor abaixo especificado. Serdo ofertadas até 15 (quinze)
vagas em familias acolhedoras aptas a receberem criangas/e ou adolescentes.

Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos

Secretaria da Assisténcia Social | R$ 350.784,00 (global)



http://www.valinhos.sp.gov.br/
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3 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
3.1 - Somente poderdo participar desta selegao as Organizagbes da Sociedade Civil (OSC) que:

I — Estejam respeitando as normas especificas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) relativas
ao objeto da parceria e as respectivas instancias de pactuacdo e deliberacao conforme previsto no
artigo 2°-A da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, bem como estejam em
cumprimento com 0s requisitos previstos no paragrafo 2° do artigo 6°-B da Lei Federal n°
8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/2011:

a) Constituidas como organizacdo de Assisténcia Social, sem fins lucrativos que, isolada ou

cumulativamente, prestam atendimento, assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos;

b) Inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de atuacdo na forma dos artigos

90 e 10° da Lei Federal n°® 8.742/1993, alterada pela Lei n® 12.435/ 2011;

¢) Integradas ao Sistema Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS) do Ministério

da Cidadania;

d) Atender o artigo 24, § 29, incisos I e II da Lei n©® 13.019/14, uma vez que o presente chamamento
publico observa as politicas setoriais da Secretaria de Assisténcia Social em consideracdo ao direito
de convivéncia familiar e comunitaria de seus usuarios conforme a legislagdo federal.

II — Regidas pelas normas e requisitos previstos no artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014,
alterada pela Lei n°® 13.204/2015 e do Decreto Municipal n°® 9.561/17, alterado pelo Decreto n°
10.591 de 06/11/2020:

a) Em caso de dissolucao da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

b) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade;

c) Possuir no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica — CNPJ;

d) Possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante;

e) Possuir condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da oferta
socioassistencial previsto na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

f) Estar apta junto aos 6rgdos e sistemas mencionados no artigo 23 do Decreto Municipal 9561/17.

ITII- Apresentem documentos em conformidade com este EDITAL e com as normativas que
regulamentam as ofertas socioassistenciais.

4 — DAS VEDACOES PARA A PARTICIPACAO

4.1 - Ficarao impedidas de celebrar parceria as Organizacdes da Sociedade Civil que:

I — Ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a funcionar
no territdrio nacional;

IT — Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III — Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou
entidade da administracao publica do municipio de Valinhos, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

IV — Tenham tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos ultimos cinco anos, exceto se:




PREFEITURA DE
VALINHOS

a) Forem sanadas as irregularidades que motivaram a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) Forem reconsideradas ou revistas as decisOes pela rejeigao;

c) As apreciagdes das contas estiverem pendentes de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

V — Tenham sido punidas com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) Suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo publica;

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica;

c) Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com drgaos e entidades da administragao publica municipal sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade;

VI — Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

VII — Tenham entre seus dirigentes pessoa:

a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)
anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, II e III do artigo 12 da Lei Federal n°® 8.429/1992.

5 - DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

5.1 Além das OSCs, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade;

5.2 - Eventuais pedidos de impugnacdo ou de esclarecimentos deverao ser enderegados a Comissdo de
Selegdo no prazo de 07 (sete) dias Uteis, contados de sua publicacdo, por meio de manifestacdo
escrita, protocolada na Secretaria de Assisténcia Social, localizada na Rua: Gervasio José Marchiori, 51
— Castelo — Valinhos/SP.

5.3 - A analise das eventuais impugnacoes cabera a Secretaria de Assisténcia Social, no periodo de 05
(cinco) dias Uteis subsequentes ao término do prazo assinalado no subitem 5.2. A decis3o podera ser
precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade julgadora;

5.4 - Apos o julgamento, a Comissdo de Selecdo devera de imediato encaminhar a resposta ao
interessado;

5.5 - As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e esclarecimentos
prestados, serdo juntados aos autos do Processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado;

5.6 - As impugnag0es e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital;

5.7 - As possiveis alteracGes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnacdes,
serao divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
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inicialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio
da isonomia;

5.8 - A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacdo de
qualquer natureza.

6— DO ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

6.1 - O envelope n° 01 devera conter a seguinte identificacdo e contelido:

Envelope n° 01 — Proposta de Plano de Trabalho
Chamamento Publico n® 05/2022 — Secretaria de Assisténcia Social

Identificacdo da Organizacao: Nome, Endereco e CNPJ

6.2 - Oficio de encaminhamento da proposta com timbre da Organizacdao e assinatura do
representante legal (ANEXO II);

6.3 - Proposta de Plano de Trabalho da Oferta Socioassistencial com timbre da Organizacdo e
assinaturas do representante legal e dos responsaveis pela elaboracdo do documento, cujo
contelido devera atender os critérios definidos no termo de referéncia do ANEXO I,
seguindo o formato do ANEXO III;

6.4 — Documento comprobatorio de experiéncia prévia;

6.5 — Documento que comprove o tempo de constituicao da OSC.

7 -DO ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTOS

7.1 - As Organizagbes da Sociedade Civil selecionadas deverdo entregar na Secretaria de Assisténcia
Social sito a Rua Gervasio José Marchiori, n® 51, Valinhos/SP, no dia 04/11/2022 no periodo das 8h30
as 11h00, o Envelope n° 02 (Documentos) lacrado, no prazo determinado na notificacdo enviada pela
Comissao de Selecdo.

7.2 - Envelopes que forem entregues em local e/ou horarios diferentes ndo serdo objeto de analise, ndo
sendo permitida a participagdo de interessados retardatarios.

7.3 - Os documentos contidos no envelope n°® 02 somente serdo verificados pela Comissao de Selecao
apods o encerramento da etapa classificatoria.

7.4 - Todos os documentos devem ser apresentados em cdpias autenticadas que ficardo em poder da
Comissdo de Selecao.

7.5 - O envelope n° 02 devera conter a seguinte identificacdo e contetdo:
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Envelope n° 02 — Documentos
Chamamento Publico n® 05/2022 — Secretaria de Assisténcia Social

Identificacdo da Organizacao: Nome, Endereco e CNPJ

7.6 - Copia do Estatuto Social registrado em cartdrio que devera prever expressamente que: 1. Seus
objetivos sdo voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social e
contemple o artigo 2° da Lei Federal n°® 8.742/1993, alterada pela Lei n°® 12.435/2011; 2. Que em caso
de dissolucao da entidade efou da oferta socioassistencial, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014
e suas alteracOes, e cuja oferta socioassistencial seja, preferencialmente, a mesma da entidade ou
oferta extinta.

7.7 - Copia da Ata de Eleicdo do quadro dirigente atual registrada em cartorio.

7.8 - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo, conforme estatuto, com endereco,
telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e o6rgao expedidor da carteira de identidade e
nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
de cada um deles.

7.9 - Comprovante de inscricdo e de situagao cadastral junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
— CNPJ.

7.10 - Comprovagao de que a Organizagao da Sociedade Civil funciona no endereco por ela declarado,
através dos seguintes documentos: 1. Declaragdo de Comprovacdo de Endereco da Organizacao da
Sociedade Civil com timbre da Organizacdo e assinatura do representante legal (ANEXO 1V); 2. Contas
de Consumo do Departamento de Agua e Esgoto (DAE) e Companhia de energia elétrica; 3.
Contrato(s) de Locagdo para as Organizacoes que desenvolvem ofertas em imdveis alugados.

7.11 - Copia de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de atuagdo ou na
auséncia do documento devera a Organizagao apresentar copia do documento que comprove a sua
inscricdo ou do servico socioassistencial junto a algum Conselho Municipal de Assisténcia Social da
Federacdo ou Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal e declaragdo comprometendo-se a
apresentar o requerimento de inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Valinhos/SP do
Servico/Programa que vier a ser contemplado até a celebragao do Termo de Colaboracgdo, objeto deste
edital, bem como apresentar a inscricdo e/ou registro no prazo de 90 dias contados do inicio da
vigéncia da parceria.

7.12 - Cdpia de inscrigao no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio
de atuagdo, nos termos do Artigo 91 da Lei 8.069/90, sendo requisito indispensavel para participagao;

7.13 - Declaracao de Gratuidade com timbre da Organizacdo e assinatura do representante legal
(ANEXO VII).

7.14 - Declaracdao de cofinanciamento de custeio com timbre da Organizacdo e assinatura do
representante legal (ANEXO VIII).

7.15 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal de débitos relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, Secretaria da Receita
Federal do Brasil (Certidao Conjunta).
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7.16 - Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), com prazo
de validade em vigor, demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais por lei.

7.17 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

7.18 - Certidao Negativa de Débitos Mobiliarios para com a Fazenda Municipal.
7.19 - Declaragao de Informagao Bancaria (ANEXO VI).

7.20- Declaracdo de Transparéncia com timbre da Organizacdo e assinatura do representante legal
(ANEXO IX).

7.21 - Declaragao de Adimpléncia ao regime juridico definido pela Lei Federal n® 13.019/2014, alterada
pela Lei n° 13.204/2015, com timbre da Organizacao e assinatura do representante legal (ANEXO X).

7.22 - Declaragao de Comprovacao e Compromisso com timbre da Organizacdo e assinatura do
representante legal, que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas
no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 9.561/2017, em conformidade
com o0 modelo constante do Anexo XI.

7.23 - Comprovante de residéncia atual do Presidente e Membros da Diretoria da Organizagao
apresentando-se conta de luz ou telefone ou internet.

7.24 - A Organizacdo devera comprovar que sua Escrituracdo Contabil, relativa ao ano de 2021, esta de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
através de copias, devidamente autenticadas em Cartorio, das seguintes documentagoes:

1. Balanco Patrimonial; 2. Demonstracdo do Resultado do Periodo; 3. Demonstracao das MutagOes
Patrimoniais; 4. Demonstrativo do Fluxo de Caixa; 5. Notas Explicativas. A respectiva documentacao
devera ser assinada por Contador devidamente habilitado e inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade e cuja prova de inscricao se fara através da Certiddo de Regularidade Profissional emitida
pelo respectivo Conselho Regional de Contabilidade.

7.25 - Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional com timbre da Organizacdo e assinatura do
representante legal (ANEXO XII).

7.26 - A Organizacdo devera comprovar sua capacidade técnica, operacional e experiéncia prévia de,
no minimo, 1 (um) ano na realizacdo do objeto da parceria, por meio da apresentacdo de 1 (um) dos
documentos, a saber: 1. Copia de instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da
administracdo publica, organismos internacionais, empresas ou outras Organizacbes da Sociedade
Civil; ou 2. Relatérios de atividades com comprovacdo das acoes desenvolvidas; ou 3. PublicagOes,
pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizadas pela Organizacao da Sociedade
Civil ou a respeito dela; ou 4. Curriculos de todos os integrantes da Organizagao, sejam profissionais,
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, entre outros; ou 5. Declaracbes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
da parceria, emitidas por 6rgaos publicos, instituicdes de ensino, redes, Organizacdes da Sociedade
Civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas
publicas; ou 6. Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizacao da Sociedade
Civil.

7.27 - Plano de Trabalho, conforme estabelecido neste edital e aprovado pela Comissao de Selecao.

8 — DO PROCESSO DE SELECAO E CRITERIOS CLASSIFICATORIOS
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8.1 - As Propostas de Plano de Trabalho serdao analisadas e classificadas pela Comissao de Selecao que
sera constituida por Portaria conforme artigo 8° do Decreto municipal n® 9.561/17, alterada pelo
Decreto 10.591/20.

8.2 - Receberdo pontuacao de acordo com os critérios de classificacdo conforme tabela descrita no
subitem 8.8, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

8.3 - A contagem do prazo de analise do envelope n° 1, iniciar-se-a a partir do primeiro dia Util
subsequente ao final do prazo para recebimento das propostas.

8.4 — A Comissdo de Selecdo notificara as OSCS selecionadas no dia 04/11/2022, para apresentarem o
envelope de n° 2. O prazo para analise do envelope n° 2 sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir
do primeiro dia Util subsequente a entrega do envelope.

8.5 - As avaliacOes das propostas terao carater eliminatério e classificatorio.

8.6 - As propostas serao avaliadas de acordo com os seguintes Critérios Eliminatorios e Classificatorios:

I — CRITERIOS ELIMINATORIOS:

8.7 - As propostas serdo automaticamente eliminadas se nao atenderem o previsto no Quadro I:

QUADRO I: AVALIACAO ELIMINATORIA

No Critérios Sim Nao Fundamento/Justificativa
01 Os envelopes estavam
lacrados?
02 Os documentos foram

apresentados na forma
prevista do edital?

03 A Proposta de Plano de
Trabalho contempla
integralmente o nimero
de vagas solicitadas?
04 A Proposta de Plano de
Trabalho apresentado
atendeu integralmente
aos itens do Roteiro
para Elaboracao da
Proposta de Plano de
Trabalho (Anexo

II1)?

RESULTADO () OSC Habilitada

() OSC Eliminada

II — CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

8.8 - Na classificacdo das propostas, atribuir-se-dao pontos fundamentados levando-se em conta a
analise da Proposta de Plano de Trabalho da OSC e sua conformidade com a diretriz deste chamamento
publico, legislacdo e normas vigentes, considerando os critérios constantes no quadro II.
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QUADRO II CRITERIOS CLASSIFICATORIOS

N° Critérios Avaliacao Pontuaca | Pontuacg
o ao
maxima
01 Diagndstico da realidade que a) Caracterizou o publico | 0; 1 ou 2
deve ser realizado levando- alvo do servigo com
se em conta o perfil do informac0es sobre o
publico alvo previsto no perfil etario;
Termo de Referéncia b) Caracterizou o publico | 0; 1 ou 2
(Anexo I) alvo do servigo com
informac0es sobre o
(Sera observada a clareza na perfil socioeconémico;
descrigdo e consisténcia na c) Caracterizou o publico | 0; 1 ou 2 10
analise da realidade local) alvo do servico no
municipio
(abrangéncia
municipal ou por
territorio de CRAS);
d) Apresentou
informac0es sobre 0;1ou?2
vulnerabilidades e/ou
riscos;
€) Indicou as fontes
consultadas. 0;1ou?2
02 Adequacdo das atividades a a) Coeréncia entre as | 0; 2,50ub
serem executadas que deve atividades elencadas
ser realizada levando-se em na proposta e o
conta o Termo de Referéncia trabalho social do
(Anexo I) servico;
b) Consisténcia na 0;2,50ub5
descri¢do das
estratégias
(Seré observada a metodoldgicas;
pertinéncia e a consisténcia ¢) Adequacdo da|0;2,50u5
das estratégias periodicidade e/ou
metodologicas apresentadas) carga  horaria  das
atividades com o}
trabalho  social do 20
Servigo;
d) Consisténcia nal|0;250u5
demonstracao de
estratégias de
envolvimento dos
usuarios do servico no
planejamento e na
execucao das acoes
propostas.
03 | Metas a serem atingidas a) Coeréncia entre as
metas estabelecidas e | 0; 2,50u5
(seré observada a coeréncia as atividades a ela 05
entre as metas estabelecidas atreladas.
e as atividades descritas)
04 | Capacidade operacional a) Conformes item 7 — | 0; 2,5 ou 05
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do envelope n°® 2 — | 05
documentos,
subitens 7.24
(anexo XII) e 7.25
deste edital.
05 | Capacidade técnica a) Conformes item 7 —| 0; 2,5 ou 05
do envelope n°® 2 — | 05
documentos,
subitens 7.24
(anexo XII) e 7.25
deste edital.
06 | Experiéncia prévia a) Conformes item 7 —| 0; 2,50u>5 05
do envelope n°® 2 —
documentos,
subitens 7.25 deste
edital.
07 | Avaliacdo a) Descricao de como | 0; 50u 10
realizara 0
(seré observada a adequacdo monitoramento que
dos processos de avaliacdo permitirda avaliar o
gue serdo utilizados durante a desenvolvimento  do
execucao do servico) trabalho; 20
b) Adequacao dos | 0; 50u 10
pardametros a serem
utilizados para a
afericao do
cumprimento da meta.
08 | Recursos Financeiros a) Coeréncia entre as | 0; 5 ou 10
despesas
(seré observada a coeréncia apresentadas e a
entre as despesas previsdo
apresentadas e o pleno orcamentaria;
atend/nzento dos (eqU/S/tos da b) Apresentacio da|0;5o0u10 20
execugdo do Servigo) previsio de
contratacdo da equipe
de referéncia.
09 | Articulagdo em rede a) Adequacdo da|0;250u5
identificacao dos
(seré observada a capacidade parceiros (publicos e
de articulacdo do servico com privados) envolvidos
a rede socioassistencial e na execucao do
demais politicas sociais no servigo; 10
territorio) b) Adequacdo do tipo | 0; 2,50u5
de articulacao
proposto.
TOTAL GERAL 100
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8.9 - As propostas serao classificadas em ordem decrescente de pontos da soma do Quadro II -
conforme a descricao do Anexo I deste EDITAL.

8.10 - A nota final corresponderd a média aritmética dos pontos lancados por cada um dos membros
da Comissdo de Selecdo, levando-se em conta o disposto no quadro II, sendo a pontuacdo maxima de
100 (cem) pontos.

8.11 - As propostas serao classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagao final obtida.

8.12 - Serao desclassificadas as propostas que:
I- obtiverem nota (zero) em qualquer um dos critérios de avaliagdo;
II — apresentarem nota final inferior a 50 (cinquenta).

8.13 - Havendo empate na nota final, tera preferéncia a proposta que, na ordem a seguir, obtiver:
a) A maior pontuacao total do Quadro II;
b) A maior pontuacdo do item 8 no quadro II: recursos financeiros;

c) Possuir CEBAS — Certificado das entidades beneficentes da Assisténcia Social, nos termos da Lei
Federal n® 12.101/2009.

d) A maior pontuagdo no Topico 6° do Quadro II: Experiéncia prévia na realizagdo do objeto da
parceria.

9 - DA DIVULGAGAO, DO RECURSO E DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

9.1 - O resultado preliminar do processo de selecdo sera divulgado no site oficial da Prefeitura
Municipal de Valinhos e publicado no Boletim Municipal de Valinhos.

9.2 - As Organizacdes da Sociedade Civil poderao interpor recursos contra o resultado preliminar, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publicacdo da decisdo, excluido o dia do inicio e
incluindo o final.

9.3 - Os recursos deverdo ser protocolizados na Secretaria de Assisténcia Social, localizada na Rua
Gervasio José Marchiori, n® 51, Castelo, Valinhos.

9.4 - Apds o julgamento dos recursos pela Comissdo de Selegdo, a Prefeitura Municipal divulgara, no
site oficial e boletim municipal, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao.

9.5 - A Comissao de Selecao podera solicitar a realizacao do ajuste no Plano de Trabalho observados
os termos e as condicdes da proposta e do EDITAL, onde a Organizacdo da Sociedade Civil sera
notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias, regularizar os ajustes, sob pena de ndo celebragao da
parceria, de acordo com art. 20, § 4° do Decreto 9.561/17, alterado pelo Decreto n® 10.591/20.

9.6 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, documento exigido no
Edital ndo entregue pela OSC ou as certiddes solicitadas neste EDITAL estiverem com prazo de vigéncia
expirado e novas certidoes ndo estiverem disponiveis eletronicamente, a Organizacao da Sociedade Civil
sera notificada para, no prazo de 15 (quinze) dias, regularizar a documentacdo, sob pena de ndo
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celebracdo da parceria, de acordo com art. 20 do Decreto 9.561/17, alterado pelo Decreto n©
10.591/20. (contetdo do envelope n° 2)

9.7 - A homologagao do procedimento é de competéncia da Secretaria de Assisténcia Social.

9.8 - A homologacdo ndo gera direito para Organizacdo da Sociedade Civil a celebragao da parceria.

10 — DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

10.1 - As parcerias serao formalizadas mediante a celebracao de Termo de Colaboragao, na forma da
minuta que integra o presente EDITAL, em seu Anexo XIII.

10.2 - Os Termos de Colaboracdo celebrados serdo formalizados observando as clausulas essenciais
previstas no artigo 42 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, bem como o
Decreto Municipal n° 9.561/17 alterado pelo Decreto n® 10.591 de 06/11/20 e o previsto neste EDITAL
e seus Anexos.

10.3 - A celebracdo da parceria ocorrera através da assinatura do Termo de Colaboracdo, pela
Prefeita Municipal de Valinhos, pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social e pelo Representante
Legal da Organizacao da Sociedade Civil assumindo o compromisso ao cumprimento das clausulas
definidas no Termo.

10.4 - Para celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC devera apresentar o Plano de Trabalho e
comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, bem como a ndo incidéncia
nos impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34 e 39 da Lei 13.019/2014 alterada pela Lei n°
13.204/2015 e itens 3 e 4 deste Edital.

10.5 - Por meio do Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar o detalhamento da proposta
submetida e aprovada no processo de selegao.

10.6 - O Plano de Trabalho devera ser elaborado em consonancia com o disposto na Lei Federal
13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, a legislagdo municipal vigente e o disposto neste
Edital, contendo, obrigatoriamente, conforme constado no Anexo I - Termo de Referéncia Técnica,
em 01 (uma) via datada, assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas.

10.7 - Para a celebragao do Termo de Colaboracdo a Organizagao da Sociedade Civil devera ainda:

I — Manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria, as
comprovagoes e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

II — Estar em dia com a prestagao de contas de recursos publicos recebidos anteriormente;

III — N3o constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou
inadimplentes.

11-DA EXECUCAO DA PARCERIA

11.1 - a liberacdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso a ser apresentado e
observado pela Secretaria da Fazenda no inicio de janeiro de 2023 para pagamento do repasse previsto
no item 2 do presente edital, de forma mensal, que guardara consonancia com as metas da parceria.

11.2 - os recursos serdo depositados em conta corrente especifica a ser aberta quando da celebragao do
termo de colaboragdo, na forma estabelecida pelo artigo 27 do Decreto Municipal n° 9.561 de
10/08/2017, alterado pelo decreto n® 10.591 de 06/11/20. (Anexo VI)
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11.3 - a execucdo da parceria ocorrera em conformidade com as exigéncias previstas:
I — na Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015;

IT — no Capitulo VI do Decreto Municipal n°® 9.561/2017 alterado pelo Decreto n° 10.591 de 06/11/20,
que trata da liberagao e contabilizacdo dos recursos, das compras, contratacbes e da realizacdo de
despesas e pagamentos e das alteragOes na parceria;

III — em observancia ao artigo 60 da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°®
13.204/2015 para que as execugdes das parcerias sejam também acompanhadas e fiscalizadas pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e demais conselhos de politicas publicas das areas
correspondentes;

IV — nas normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) dos trés entes federados que
regulamentam as ofertas socioassistenciais;

V — nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

VI — no previsto neste EDITAL e seus Anexos.
12— DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

12.1 — os servicos socioassistenciais que compuserem os termos de colaboracdo serao objeto de
gestdo operacional de carater publico, tendo sua execucdo devidamente monitorada e avaliada pela
administracdo publica.

12.2- a gestdo publica operacional e o acompanhamento da execugao dos servigos citados no caput
compreendem as seguintes atribuicoes:

I- Coordenar, articular, assegurar e avaliar o planejamento e o processo de execugao das acbes de
cada um dos servicos.

12.3- as agoes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico compreendem a verificacdo:

I - do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

II - da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Edital durante todo
o periodo de vigéncia;

III - das estratégias metodoldgicas conforme descritas no Plano de Trabalho apresentado;

12.4 - Os procedimentos de monitoramento e avaliacdo ocorrerdo através de:

I- Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdao das acOes
desenvolvidas em cada servigo;

II - Visitas técnicas /in /loco, previamente agendadas, ou nao.
III - Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas.
IV- Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios e suas familias.

12.5 - E dever das organizacdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a execucdo da parceria:
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I - Executar as ag0es em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como com as diretrizes,
objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servico, nos termos deste
Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo;

II - Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do 6rgao gestor, submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pela
administracdo publica, através da SAS;

III — Enviar mensalmente ao Gestor e Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, através da plataforma
eletronica, Relatorio de Execugao das Atividades constando listagem nominal dos usuarios atendidos,
assim como os desligamentos, inclusdes e vagas em aberto, que deverao ser informados também as
unidades de servico CRAS — Centros de Referéncia de Assisténcia Social e CREAS — Centro de
Referéncia Especializado em Assisténcia Social, com discussdes de casos e reunides periddicas.

IV -Prestar a administracao publica, por meio do Gestor e Comissao de Monitoramento e Avaliacao,
todas as informagGes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo
do atendimento ao objeto do presente edital;

V - Promover, no prazo estipulado pela administracdo publica, quaisquer adequacdes apontadas no
processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo operacional;

VI - Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestdo operacional e
capacitacoes;

VII - Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através da plataforma eletronica,
disponibilizada pelo municipio;

12.6- Sem prejuizo da avaliacdo discriminada no artigo antecedente, a execugdo da parceria podera
ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas, ao objeto
contido no Termo de Colaboragdo, bem como também estara sujeita aos mecanismos de controle
social previstos na legislacao.

12.7- O monitoramento e avaliagdo ocorrerdo em conformidade com as exigéncias previstas:
I — na Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela Le i n°® 13.204/2015;

II — no Capitulo VII do Decreto Municipal n° 9.561/ 2017, alterado pelo Decreto n® 10.591 de
06/11/20, que trata da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo e das acdes e dos procedimentos;

III — nas normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) dos trés entes federados que
regulamentam as ofertas socioassistenciais;

IV — nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

V — no previsto neste EDITAL e seus Anexos.
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13- DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 - A prestacao de contas tem o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter
elementos que permitam avaliar a execucao do objeto e o alcance das metas, devendo ser:

I-  Prestagao de Contas mensal;

II -  Prestagdo de contas final ao término de cada ano;

IIT - A Organizagao da Sociedade Civil devera informar na Plataforma Eletronica, para fins de
estruturacdo de relatorio de execucdo financeira e prestacdo de contas mensal e final os seguintes
documentos: 1 - digitalizagdo das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data do documento, valor, dados da Organizacdo da Sociedade Civil e do fornecer e a
indicagao do produto e do servico; 2 — carimbo com a memdria de calculo do rateio das despesas,
quando for o caso; 3 — comprovante de pagamentos realizados; 4 — comprovante da devolucdao do
saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver.

13.2 - As Organizagdes da Sociedade Civil deverao manter a guarda dos documentos originais relativo
a execucao das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do primeiro dia Util subsequente ao da
prestacao de contas.

13.3 — E vedada a utilizacdo de recursos provenientes do termo de colaboragdo para pagamentos de
despesas com: 1 - multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberagao
de recursos financeiros; 2 — publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria; 3 — obras que caracterizem a ampliagdo da area construida ou a
instalagdo de novas estruturas fisicas; 4 — aviso prévio indenizado, horas extras e férias vencidas.

13.4 - A apresentagdo e analise da prestacao de contas ocorrerdao em conformidade com as exigéncias
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, no Capitulo VIII do
Decreto Municipal n°® 9.561/2017, alterado pelo Decreto n°® 10.591 de 06/11/20, que trata da
prestacdo de contas e nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

13.5 — A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), mensalmente, devera alimentar a plataforma eletronica
e apresentar os documentos digitais para prestacao de contas, conforme artigo 65 da Lei n°® 13.019/14,
alterada pela Lei n® 13.204/2015. A Comissao de Monitoramento e Avaliacao e o Gestor analisardo as
informagOes periodicamente, fechando o relatério final anualmente, conforme artigo 49 do Decreto
Municipal n® 9.561/17, alterado pelo Decreto n°® 10.591 de 06/11/20. Havendo necessidade de ajustes,
sera solicitado junto a OSC.

13.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso apresentado, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I- Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

II- Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relacdo as obrigagOes estabelecidas no termo de colaboracdo ou de
fomento;

III- Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas

saneadoras apontadas pela fiscalizacdo ou pelos érgdos de controle interno ou externo.

13.7 - Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicao financeira publica determinada pela administracdo
publica.
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13.8 - Os rendimentos de ativos financeiros serdao aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condigdes de prestagao de contas exigidas para 0s recursos.

14 — DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO

14.1 - A Prefeitura Municipal de Valinhos e as Organizacdes da Sociedade Civil deverdao dar
publicidade e promover a transparéncia das informacoes referentes a selegdao e a execucao das
parcerias em consonancia com o Capitulo X do Decreto Municipal n°® 9.561/2017 n° 10.591 de
06/11/2020, que trata da transparéncia e divulgacdo das acoes.

14.2 - A Prefeitura Municipal de Valinhos e as Organizacoes da Sociedade Civil deverdao cumprir a Lei
Federal 13.709/2018 — LGPD, bem como seu regulamento no Municipio, objeto do Decreto 11.042/21,
atentando para a adequagao das agdes e procedimentos, visando a protecao e o tratamento de dados
pessoais, anonimizando-os sempre que possivel.

15 — DAS SANGCOES

15.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado, da Lei Federal
n.% 13.019/2014 alterada pela Lei n° 13.204/2015 e demais legislagbes que regulamentem a matéria,
a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as
seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensao temporaria da participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades municipais, por prazo nao superior a dois anos;

III - declaragdao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base
no inciso II.

§ 19 As sangOes estabelecidas nos incisos I, II e III, a competéncia para aplicacdo de adverténcia é da
Secretaria da Assisténcia Social e a competéncia para aplicacdo das sansdes de suspensdo temporaria e
de declaracdo de inidoneidade é da Prefeita Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagao da penalidade;

§ 20 Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacao da prestacao de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugao da parceria.

§ 30 A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracdo.

16— DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

16.1 - Ndo serdo devolvidos documentos ou materiais encaminhados, cabendo a Secretaria de
Assisténcia Social — SAS, abertura de processos e seu arquivamento.

16.2 - Este EDITAL, bem como seus Anexos, estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal
de Valinhos.
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17- DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

17.1 - O prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORAGAO sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado, por sucessivos € iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses.

17.2 - O Plano de Trabalho da Parceria podera ser revisto para alteragao de valores e metas, mediante
termo aditivo ou por apostilamento ao plano de trabalho original. (Redagao dada pela Lei n® 13.204 de
2015).

18 - DA FISCALIZAGAO

18.1 - A execucgdo da presente parceria sera acompanhada pela Secretaria de Assisténcia Social,
através do Gestor da Parceria e pela Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, que devera
anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com sua execucdo, determinando o que
for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

18.2 - O Controle Interno podera realizar auditorias de carater preventivo referentes aos termos de
colaboragdo ou de fomento, cujas conclusdes e medidas por ele tomadas devem ser objeto de analise
no relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria. Cabe ao Controle Interno, também,
apontar medidas saneadoras quando constatar impropriedades na parceria, sendo que as parcelas dos
recursos a serem transferidos devem ficar retidas caso a organizacao da sociedade civil deixar de
adotar tais medidas sem justificativa suficiente.

18.3 - Sem prejuizo da fiscalizacao pela Administracao Publica e pelos 6rgdos de Controle, a execugao
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Valinhos/SP.

19 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

19.1 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Assisténcia Social em conjunto com a
Secretaria de Assuntos Juridicos e Institucionais e demais 6rgaos cuja matéria incidir.

19.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Valinhos/SP, com exclusdao de qualquer outro, para a
propositura de qualquer acdo referente ao presente chamamento publico e/ou contrato dela decorrente.

20 — DOS ANEXOS

20.1 - Integram este EDITAL, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os ANEXOS:

I — Termo de Referéncia - Descricao das Ofertas Socioassistenciais;
II- Oficio de Encaminhamento da Proposta;

III — Roteiro da Proposta do Plano de Trabalho;

1V — Declaracdo de Comprovacao de Endereco;

V — Declaragdo de informagdo Bancdria;

VI — Declaracdo de Gratuidade;

VII — Declaragdo de Cofinanciamento de Custeio;
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VIII — Declaracdo de Transparéncia;

IX — Declaragao de Adimpléncia;

X — Declaragao de Comprovagao € Compromisso;

XI — Declaracdo de Capacidade Técnica e
Operacional;

XII — Minuta do Termo de Colaboracao;

XIII — RP - 09;

XIV — Cronograma.

Argeu Alencar da Silva
Secretario
Secretaria de Assisténcia Social
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA — DESCRICAO DAS OFERTAS SOCIOASSISTENCIAIS

Servico de Atendimento da Protecdo Social Especial - Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora para criancas e adolescentes de 0 a 18 anos

1- OBJETO DA CONTRATAGAO

Constitui objeto desta Chamada Publica a Selecdo Publica das Organizagdes da Sociedade Civil para a
execucao indireta do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora para criangas e
adolescentes de 0 a 18 anos.

2- JUSTIFICATIVA

Considerando a Lei n° 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estuto da Crianca e do Adolescente;
Considerando o Guia de Orientacoes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes
de junho de 2009;

Considerando a Lei Municipal n® 4784 de 05 de setembro de 2012.

O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora organiza o acolhimento, em residéncias de familias
acolhedoras cadastradas, de criangas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida
protetiva (ECA, Art. 101), em funcdo de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado
o retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para
adogdo. Propicia o atendimento em ambiente familiar, garantindo atencdo individualizada e convivéncia
comunitaria, permitindo a continuidade da socializagdo da crianca / adolescente.

Embora ainda pouco difundida no Pais, esse servico encontra-se consolidado em outros paises,
especialmente nos europeus e da América do Norte, além de contar com experiéncias exitosas no Brasil
e América Latina. Tal servico encontra-se contemplado, expressamente, na Politica Nacional de
Assisténcia Social (2004), como um dos Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade e no
Plano Nacional de Promocdo, Protecao e Defesa de Direitos de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e Comunitaria (2006).

Do ponto de vista legal, assim como os servicos de acolhimento institucional, o Servigos de Acolhimento
em Familia Acolhedora deve organizar-se segundo os principios e diretrizes do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, especialmente no que se refere a excepcionalidade e a provisoriedade do acolhimento; ao
investimento na reintegracdo a familia de origem, nuclear ou extensa; a preservagao da convivéncia e
do vinculo afetivo entre grupos de irmdos; a permanente articulagdo com a Justica da Infancia e da
Juventude e a rede de servigos.

Trata-se de um servigo de acolhimento provisorio, até que seja viabilizada uma solucdo de carétey
permanente para a crianca ou adolescente — reintegracao familiar ou, excepcionalmente, adocdo. E
uma modalidade de acolhimento diferenciada, que ndo se enquadra no conceito de abrigo em entidade,
nem no de colocacdo em familia substituta, no sentido estrito, porém podendo ser entendido como
regime de colocacdo familiar preconizado no artigo 90 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

3- MOTIVACAO

O presente Chamamento Publico tem por finalidade a selecdo de 01 (um) Plano de Trabalho para a
celebracao de parceria com a Prefeitura Municipal de Valinhos, por intermédio da Secretaria de
Assisténcia Social, através da assinatura do Termo de Colaboracdo, para a consecucao de finalidade de
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interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizagao da
Sociedade Civil (OSC), conforme as condigdes estabelecidas neste Edital.

O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora é particularmente adequado ao atendimento de
criangas e adolescentes cuja avaliacdo da equipe técnica do programa e dos servicos da rede de
atendimento indique possibilidade de retorno a familia de origem, ampliada ou extensa, salvo casos
emergenciais, nos quais inexistam alternativas de acolhimento e protecdo. Para as criancas pequenas
que vivenciam situagdes de violagao de direitos, o acolhimento familiar tem se mostrado uma forma de
atendimento adequada a suas especificidades.

4 - CARACTERIZACAO DO SERVICO:

4.1 - Descricao do Servigo

Este servigo organiza o acolhimento de criangas e adolescentes afastados da familia por medida de
protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até que seja possivel o retorno
a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adogdo. O servico é o
responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras, bem como
realizar o acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem. O Servigo
devera ser organizado segundo os principios, diretrizes e orientacdes do Estatuto da Crianga e do
Adolescente e do documento “Orientacdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes”, sobretudo no que se refere a preservacdo e a reconstrugao do vinculo com a familia de
origem, assim como a manutencao de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco (irmaos,
primos, etc.) numa mesma familia. O atendimento também deve envolver o acompanhamento as
familias de origem, com vistas a reintegracdo familiar. O servico € particularmente adequado ao
atendimento de criangas e adolescentes cuja avaliacao da equipe técnica indique possibilidade de
retorno a familia de origem, nuclear ou extensa.

4.2 - Dos objetivos

4.2.1 — Objetivo Geral

Acolher em residéncia de familias acolhedoras, criangas e adolescentes afastados temporariamente da
familia de origem, através de determinacdo judicial, como medida de protegdo.

4.2.2 - Objetivos especificos

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagdo judicial em contrario;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas publicas;

- Apoiar o retorno da crianca e do adolescente a familia de origem, salvo determinacdo judicial em
contrario;

- Desenvolver acbes que, na impossibilidade de retorno para a familia de origem, permitam a colocagao
em familia substituta, procurando contribuir na reducdo do sofrimento causado pelo rompimento de
vinculos familiares;

- Reduzir a institucionalizacao de criancas e adolescentes;

- Oferecer ambiente familiar e cuidados singularizados para criancas e adolescentes acolhidos;

- Propiciar ambiente acolhedor e saudavel que impacte favoravelmente o processo de desenvolvimento
da crianca e do adolescente;

- Dispor de contribuicdo técnica e afetiva para o processo de reparacao das vivéncias de separacdo,
rupturas e violacdo de direitos;

- Oferecer ao acolhido vivéncia pautada em principios éticos, de justica e cidadania, fomentando o
respeito a si proprio e aos outros.

4.3 - Das formas de organizagao

4.3.1 - Funcionamento

a) O servico deve ser ofertado obrigatoriamente de Segunda a Sexta-feira das 8h00 as 17h00,
excepcionalmente de acordo com a demanda.

Do acolhimento: Ininterrupto (24 horas)
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b) A oferta deve ser mantida de forma continua (sem periodo de férias).

4.3.2- Publico Destinatario

Criancas e adolescentes , inclusive aqueles com deficiéncia, aos quais foi aplicada medida de protecdo,
por motivo de abandono ou violacdo de direitos, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protecao.

4.3.3 — Formas de Acesso
Por determinagao do Poder Judiciario.

4.3.4 — Territorio de Abrangéncia
O Servico tera abrangéncia municipal.

4.4 - Do trabalho em rede

4.4.1 — Relacao do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora com a Rede

O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora deve realizar articulagdo com a Rede Socioassistencial
e Intersetorial. O Servico integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), tendo interface com
outros servigos da rede socioassistencial. Sua atuacao deve basear-se no principio da incompletude
institucional, ndo devendo ofertar em seu interior atividades que sejam da competéncia de outros
servicos. Para que as intervencoes realizadas junto as familias acolhedoras e de origem sejam efetivas,
€ necessario que haja uma estreita articulagdo entre os diversos drgaos envolvidos no seu atendimento.
Assim, para fortalecer a complementaridade das acOes e evitar sobreposicbes, € importante que esta
articulagdo proporcione o planejamento e o desenvolvimento conjunto de estratégias de intervencao,
sendo definido o papel de cada instdncia que compoe a rede de servigos, na busca de um objetivo
comum. Para a garantia de um atendimento de qualidade as criangas e adolescentes os servigos devem
funcionar de forma articulada com os demais servicos da rede socioassistencial local. Tal articulacdo
possibilitara a insercdo dos usuarios nos demais servigos, programas € agoes que integram o SUAS, que
se fizerem necessarios ao atendimento as demandas especificas de cada caso, favorecendo a
integragdo comunitaria e social dos usuarios.

O servico deve garantir especial articulagdo com os seguintes 6rgaos:

a) Orgdos do Sistema de Defesa de Direitos da Crianga e do Adolescente;

b) Demais Orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

¢) Servigos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;

d) Programas e projetos de formacdo para o trabalho e de profissionalizacdo e inclusdo produtiva;

e) Servicos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

5 — PROVISOES INSTITUCIONAIS

5.1 - Ambientes Fisicos

-Relativo a gestdo do servigo: espacos fisicos condizentes com as atividades da equipe técnica;
-Relativo a residéncia da familia acolhedora: espaco residencial com condicGes de habitabilidade.

5.2 - Recursos materiais

A OSC parceira deve contar com estrutura adequada para a oferta do servico, devendo disponibilizar
de:

-veiculo;

-material permanente apropriado para o desenvolvimento do servico.

5.3 - Recursos Humanos
O RH deve estar em consonancia com a NOB/RH-SUAS/2006, aprovada pela Resolucdo CNAS n°
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269/2006 e com o documento “Orientacdes Técnicas: Servico de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes".
Equipe minima exigida para atendimento de até 15 familias:

Profissional Quantidade Carga Horaria Escolaridade/Formacao
minima exigida para
funcao
Coordenador Técnico 01 40h Superior completo
(conforme Resolugao (Preferencialmente
CNAS n° 17 de Assistente Social,
20/06/2011 artigo Psicélogo ou Pedagogo)
terceiro)
Assistente Social 01 30h Superior Completo
Psicdlogo 01 40h Superior Completo
Administrativo 01 40h Ensino Médio
Servigos Gerais 01 40h Fundamental Completo
Motorista 01 40h Fundamental Completo

6 - ACOES OFERTADAS PELO SERVICO

6.1 - Trabalho Social Essencial ao Servigco

Selegdo, preparacao, cadastramento e acompanhamento das familias acolhedoras; orientacao e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; construcdo do plano individual e familiar de
atendimento; orientacdo sociofamiliar; informagdo, comunicacao e defesa de direitos; apoio a familia na
sua funcdo protetiva; providéncia de documentacdo pessoal da crianca/adolescente e familia de origem;
articulagdo da rede de servicos socioassistenciais; articulagdo com os servigos de politicas publicas
setoriais e de defesa de direitos; mobilizacdo, identificagdo da familia extensa ou ampliada; mobilizagdo
e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; articulagao interinstitucional com demais
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

6.2 — Impacto Social Esperado

CONTRIBUIR PARA:

- Criangas e adolescentes protegidos por suas familias e com seus direitos garantidos;

- Reducdo das violagGes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Desinstitucionalizagao de criancas e adolescentes.

6.3 - Aquisigoes do publico beneficiario do Servigo:

Seguranca de Acolhida:

- Ser acolhido de forma singularizada;

- Ter reparadas vivéncias de separacdo, rupturas e violagao de direitos;

- Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel;

- Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto para cuidados pessoais, repouso e alimentacdo adequada;

- Ter acesso a ambiente e condigOes favoraveis ao processo de desenvolvimento da crianca e do
adolescente.
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Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;
- Ter acesso a servicos de politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social:

- Ter vivéncia de agles pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;

- Obter documentagao civil;

- Construir projetos de vida e alcangar autonomia;

- Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou preservados, na impossibilidade, ser integrado em familia
substituta;

- Ser informado sobre direitos e responsabilidades;

- Manifestar suas opinides e necessidades;

- Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superacao de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico.

7 - DOS VALORES PREVISTOS, DAS REFERENCIAS E DAS DOTACGES ORCAMENTI'\RIAS
PARA A REALIZAGAO DO OBJETO.

7.1 — Para desenvolvimento do servigo, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no
quadro abaixo:

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

Referéncias a serem pactuadas — 15 VAGAS Valor Total (12 meses)
abrangéncia Municipal R$ 290.784,00
abrangéncia Federal R$ 60.000,00
R$ 350.784,00

7.2 - As despesas decorrentes do objeto, da presente Chamada Publica correrdo por conta
das seguintes dotagoes orcamentarias:

Unidade Orcamentaria Classificacao Orcamentaria Fonte de Recursos
FMAS Municipal - 01
FMAS

Federal - 05

7.3 - Os recursos destinados a execucdao da parceria de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento municipa e federal, através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, e serao repassados em parcelas mensais.

8 - METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta da OSC Formas de execucao das atividades | Prazo/medicao

Assegurar ampla divulgacdo do
Servigo de Acolhimento Familiar
no municipio.
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Selecionar, preparar, cadastrar e
acompanhar até 15 familias
acolhedoras.

Realizar orientacao sociofamiliar e
apoio as familias de origem em
sua fungdo protetiva.

Realizagdo do Plano Individual de
Atendimento (PIA) de 100% das
criangas e adolescentes acolhidos,
de acordo com o prazo estipulado
pela Vara da Infancia e
Juventude.

Acompanhar 100% dos casos de
reintegracao familiar, por um
periodo minimo de 06 (seis)
meses.

Realizar no minimo 01 (uma)
pesquisa de satisfacdo com os
usuarios atendidos e suas
familias.

9 — AVALIAGAO DE RESULTADOS

Meta da OSC

Afericdo do cumprimento da meta

Prazo/medicao

Assegurar ampla divulgacao do
Servico de Familia Acolhedora no
municipio.

Selecionar, preparar, cadastrar e
acompanhar até 15 familias
acolhedoras.

Realizar orientacdo sociofamiliar e
apoio as familias de origem em
sua fungao protetiva.

Realizagao do Plano Individual de
Atendimento (PIA) de 100% das
criangas e adolescentes acolhidos,
de acordo com o prazo estipulado
pela Vara da Infancia e
Juventude.

Acompanhar 100% dos casos de
reintegragao familiar, por um
periodo minimo de 06 (seis)
meses.
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Realizar no minimo 01 (uma)
pesquisa de satisfacao com os
usuarios atendidos e suas
familias.

10 - DA UTILIZAGCAO DOS RECURSOS RECEBIDOS E PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 - Recursos destinados a execucao da parceria

Os recursos destinados a execucdo da parceria estao descritos na tabela abaixo devendo serem
seguidos como referéncia para a execucao do cronograma de desembolso mensal que compde o Plano
de Trabalho:

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual
Recursos Humanos (encargos | R$ R$
sociais e trabalhistas, e
beneficios)
Materiais de Consumo (géneros | R$ R$

de alimentagdo, material de
higiene e limpeza, material
descartavel, combustivel,
material de expediente, material
pedagdgico e gas de cozinha

engarrafado).
Servicos de Terceiros - Pessoa | R$ R$
Fisica e/ou Juridica

(Contabilidade, energia elétrica,
manutencao de veiculos,
publicidade institucional,
supervisao, telefone e internet).

TOTAL GERAL R$ R$

10.2 - Poderdo ser pagas, dentre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio
da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamento de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) o pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em qualquer proporcao em
relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua
realizacao.

¢) Despesas com custeio:
c.1. Consumo: géneros de alimentacdo, material de higiene e limpeza, material descartavel,
combustivel, material de expediente, material pedagdgico e gas de cozinha engarrafado.

c.2. Servigo Terceiro Pessoa Juridica: Servigos técnicos profissionais (Pessoa Fisica e/ou Juridica
(Contabilidade, energia elétrica, manutencao de veiculos, publicidade institucional, supervisao, telefone
e internet).
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10. 3. Liberacgoes de recursos

As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara consonancia com
as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014 e a devida prestacao
de contas do més anterior na Plataforma Eletronica a ser informada pela SAS.

10.4. Os procedimentos para utilizacdo dos Recursos Financeiros, bem como, para prestar
contas sao:
10.4.1. Conta Bancaria em Banco Estatal e especifica para a parceria:

I. A OSC colaboradora deve abrir uma conta bancaria especifica para cada
Unidade Orcamentaria e Fonte de Recurso;

Il. Os recursos financeiros, oriundos da parceria firmada com as Secretarias da
Assisténcia Social, devem ter sua movimentacdo, Unica e exclusivamente, em
conta corrente especifica informada pela OSC em documento assinado pelo
seu representante (Anexo 6).

I1l. Todos os lancamentos a débito na conta corrente devem, necessariamente,
corresponder a um comprovante de sua regular liquidagao, emitido pelo
beneficiario/fornecedor.

IV.Toda a movimentacao de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

V. E vedado o saque de recursos da conta corrente especifica para a execugdo da
parceria para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie;

VI.E proibida a transferéncia dos recursos da conta corrente da parceria para
qualquer outra conta, sem o respectivo comprovante de despesa, mesmo que,
com posterior devolugao, sem a devida previsdao no Plano de Trabalho ou
prévia autorizacao da Secretaria de Assisténcia Social, inclusive transferéncias
bancarias entre contas de titularidade da OSC.

11. DAS RESTRICOES QUANTO A UTILIZACAO DO RECUSOS RECEBIDOS

11.1 - Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia da parceria.

11.2 - Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, sem prévia autorizagao da
Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

11.3 - Realizar despesas com Bens Permanentes.

11.3.1- Definicao de Bens Permanentes: aquele que em razao de uso corrente, nao perde a identidade
fisica e/ou tem sua durabilidade superior a 2 (dois) anos, conforme portaria do Ministério da Fazenda —
Secretario do Tesouro Nacional n° 448, de 13/09/2002).

11.4- Utilizar recursos para a finalidade alheia ao objeto da parceria;

11.5- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
11.6- Pagamento de materiais/servicos de divulgacao de imagem/propaganda da entidade;

11.6 - Utilizar os recursos oriundos da parceria para investimentos em aquisicdo, construcao, reforma.
11.7 -Utilizar o recurso com pagamento de horas extra e aviso prévio indenizado.

12- DA EXECUGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO TERMO DE COLABORAGCAO

12.1. A execucdo da parceria sera fiscalizada pelos 6rgaos competentes das Secretarias de Assisténcia
Social.

12.2. A OSC enviara as Secretarias de Assisténcia Social relatorios mensais parciais pertinentes a
execucdao da parceria, ou a qualquer momento, se solicitado, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcangados.
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12.3. Ao final de cada exercicio, a OSC encaminhara, Relatdrio Final Execucdo do Termo de
Colaboragao, nos termos do art. 66, incisos I e II e, art. 67, § 2° da Lei Federal 13.019, de 31 de julho
de 2014, e observadas as normatizagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

12.4. Os resultados atingidos pela execucdao da parceria serdao analisados pelas Comissbes de
Monitoramento e Avaliacao, indicadas pelas Secretarias de Assisténcia Social.

12.5. Cabera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo homologar o parecer técnico conclusivo
elaborado pela equipe técnica e encaminha-lo ao Gestor do Termo de Colaboragao.

12.6. Cabera ao Gestor da parceria emitir parecer técnico conclusivo final, para fins de avaliacao do
cumprimento do objeto.

12.7. Para o monitoramento e avaliagdo das parcerias, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou
entidades que se situem préximos ao local de aplicagao dos recursos, conforme o § 1° do artigo 58 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

13 - DA DOCUMENTAGAO PARA COMPROVAGAO DAS DESPESAS COM SERVIGCOS E PESSOAL

13.1 - Somente serdo aceitas despesas realizadas a partir da data de assinatura da parceria.

13.2 - A OSC devera utilizar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho, observando o Item 6 deste
Termo de Referéncia.

13.3 - Os documentos comprobatorios da utilizacdo dos recursos recebidos notas fiscais, recibos,
faturas, cupons fiscais, holerites, guias de recolhimento de contribuicbes, etc. devem obrigatoriamente
ser emitidos em nome da OSC, ser originais e emitidos dentro do periodo de vigéncia da
parceria, além de n3o conter rasuras.

13.4 -Apresentar mapa de cotacao de precos das despesas efetuadas com recurso da parceria.
13.5 - Apresentar 3 (trés) cotacOes de precos das despesas.

14. DA OTIMIZAGAO DOS RECURSOS

14.1 - A utilizacdo do recurso devera observar os principios da isonomia, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, boa-fé, probidade e eficiéncia a fim de garantir a Unidade de
servico, produtos e servicos de boa qualidade, sem qualquer espécie de favorecimento, mediante a
escolha, comprovadamente mais vantajosa para a parceria, adotando, para esse fim, boas praticas
de mercado no processo de aquisicao de produtos e/ou servigos.

14.2 - A contratagao de recursos humanos que fardo parte do Quadro de Recursos Humanos Vinculado
a Parceria também deve prezar pelos principios da administragao publica, conforme indicado no item
14.1.

14.3 - Quando da incidéncia de Convencdo Coletiva ou Sentenca Normativa o plano de aplicacdo de
recursos referente a RH do Plano de Trabalho, podera ser alterado, com prévia analise do Gestor e
Comissdo de Monitoramento, mantendo o equilibrio da parceria.

15. DAS NOTAS FISCAIS DAS EMPRESAS CONTRATADAS PELA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

15.1 - Poderdo ser apresentadas nas Prestacdes de Contas do recurso financeiro repassado para a
execucao do objeto da parceria as seguintes modalidades de Notas:

15.1.1 - Nota Fiscal Convencional; (somente para MEI — Microempreendedor Individual).

15.1.1.1 - Todas as Notas Fiscais convencionais apresentadas nas PrestacOes de Contas devem ser
originais, primeiras vias e emitidas em nome e com o CNPJ da OSC, constando detalhadamente a
mercadoria adquirida. Nao podem conter nenhum tipo de rasura, emenda, corte ou ressalva.
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15.1.2 - Nota Fiscal Eletronica (NF-e) de aquisicao de mercadorias;

15.1.2.1 - Empresas credenciadas pela Secretaria da Fazenda poderdao emitir Notas Fiscais Eletronicas
(NF-e), cujo arquivo digital, obrigatoriamente, tera que ser enviado pela empresa a OSC Para
acompanhar a mercadoria em transito, a empresa devera fornecer o DANFE — Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletronica.

15.2 - Nota Fiscal Eletronica (NF-e) de prestacdo de servigos:

15.2.1 - Empresas prestadoras de servigos deverdao emitir Nota Fiscal Eletronica (NF-e) a OSC
detalhando os servicos prestados.

15.3 - Da Contratacao De Servicos De Empresas Terceirizadas:

15.3.1. A OSC devera exigir e apresentar a seguinte documentacao, na Prestacao de Contas, relativa
aos contratados junto as empresas terceirizadas:

l. Notas fiscais de prestagdao de servicos carimbadas com o nimero do Termo de
Colaboracdo correspondente;

. Comprovante de depdsito, ou boleto bancario com respectivo comprovante de
pagamento e/ou ordem bancaria;

. Comprovante de recolhimento dos encargos retidos na nota fiscal;

15.3.2. Apresentar mapa de cotacao de precos das despesas efetuadas com recurso da parceria.
15.3.3. Apresentar 03 (trés) cotacOes de pregos das despesas.

15.4. DA RETENGAO E RECOLHIMENTO DE IMPOSTOS:

15.4.1. Se houver contratacdao de servicos pela OSC e estes exigirem a necessidade legal de se
proceder a retencdo de impostos na fonte, a Organizagdo da Sociedade Civil devera reter e efetuar o
recolhimento.

15.5. DA CONTRATAGAO E DO PAGAMENTO DE PESSOAL:

15.5.1 Para contratacdo de funcionarios a OSC devera observar os principios da administracdo publica,
sendo os mesmos utilizados para a elaboracdo do documento que indica como se dara a otimizacdo
dos recursos publicos repassados para a execugao da parceria.

15.5.2 O holerite deve trazer a funcdo/cargo do profissional contratado e registrado, o més de
referéncia, data do efetivo pagamento e assinatura do profissional.

15.5.3 Todos os holerites deverao conter seu respectivo comprovante de pagamento.

15.6 DA RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:

15.6.1 No caso da rescisdo contratual, o documento rescisorio devera estar datado e assinado,
observando as regras vigentes da CLT — Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

15.6.2 E vedada a utilizagao do recurso para pagamento de rescisdo fora da vigéncia da parceria.

15.6.3 A guia de recolhimento de FGTS rescisério (GRRF) devera ter o comprovante de recolhimento,
bem como, estar acompanhado do demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisorio;
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15.7. DA FOLHA DE PAGAMENTO:

15.7.1. A OSC que possui mais de 01 folha de pagamento, utilizadas em prestacdes de contas para
outros 6rgaos ou outras parcerias com o poder publico, deverdo apresentar copia do Resumo Geral
dessas folhas;

15.7.2. Durante toda a vigéncia da parceria é obrigatéria a digitalizacdo da folha de pagamento e do
resumo geral no Sistema de Acompanhamento Financeiro.

15.8. DO CARIMBO NOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS UTILIZADAS
COM RECURSOS PUBLICOS:

15.8.1. Todo documento referente a despesa efetuada com recurso financeiro repassado para a
execucdo da parceria e apresentada na Prestagdo de Contas devera, obrigatoriamente, ser
CARIMBADO, na cor vermelha, com os seguintes textos:

PAGOS COM RECURSOS DA SECRETARIA /PMV
TERMO DE COLABORACAOQ N°

ADITIVO n©:

FONTE DO RECURSO: MUNICIPAL / ESTADUAL/FEDERAL

15.9. DA COMPROVAGAO DA UTILIZAGCAO DOS RECURSOS RECEBIDOS:
15.9.1. A comprovagao de pagamento dos documentos apresentados para compor as despesas devera
ser feita necessariamente por meio de comprovante bancario, ou crédito na conta bancaria de
titularidade do fornecedor, prestador de servico ou funcionarios, para posterior confronto junto ao
extrato bancario da conta especifica para a movimentacdo dos recursos publicos;

15.9.2. A OSC deve realizar a Prestacao de Contas no sistema de acompanhamento financeiro,
conforme cronograma apresentado pela Secretaria de Assisténcia Social.

15.9.3. A OSC devera tramitar a prestacdo de contas, na plataforma eletronica, conforme o
cronograma de entrega, sob pena de suspensao dos repasses de recursos financeiros;

15.9.4. A OSC deve guardar, os documentos originais por 10 (dez) anos, organizado na sequencia
apresentando na plataforma eletronica, juntamente com os relatdrios de despesas. Conforme
determina o art. 39, §39, da Portaria Interministerial N°© 127/2008.

16. DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO

Anualmente, ou conforme demanda especifica, a Organizagdo da Sociedade Civil sera informada, por
meio das Secretarias de Assisténcia Social ou Secretaria da Fazenda, sobre a Prestagao de Contas ao
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo — TCE/SP.

17. DAS OBRIGAGCOES DA OSC PARCEIRA

a) executar o objeto da parceria conforme descrito no Plano de Trabalho;
b) fazer uso adequado dos recursos financeiros, aplicando os saldos remanescentes em fundos de

aplicacdo;
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) garantir condigOes tecnoldgicas no imdvel com computadores que comportem acesso ao sistema de
dados e provedor de internet;

d) manter em arquivo os documentos originais relativos a prestacao de contas dos recursos pelo prazo
de 10 (dez) anos, organizado na sequencia apresentando na plataforma eletronica, juntamente com os
relatorios de despesas;

e) manter quadro de profissionais minimo, conforme quadro de recursos humanos, Item 5.3;

f) movimentar os recursos existentes (municipal/estadual/federal) em conta corrente no Banco Estatal
no Municipio de Valinhos;

g) ofertar todos os materiais de consumo necessarios a adequada execugao do Servico;

h) prover a manutencao predial e das instalacdes, compreendendo a execucao de reparos, com vistas a
preservacao do imdvel;

i) publicizar os direitos socioassistenciais dos usuarios do servigo;

m) realizar a prestacdo de contas na plataforma eletrénica e em meio fisico nos moldes indicados pela
SAS;

j) cadastrar e manter atualizado os dados dos usuarios;

k) enviar mensalmente relatorio de execucdo do objeto, nos moldes indicados pela Secretaria de
Assisténcia Social (SAS);

[) divulgar em site proprio na internet, e no mural, em locais visiveis de suas sedes sociais e do
estabelecimento em que exerca suas ag0es o extrato da parceria, na forma do art. 11 da Lei
13.019/2014;

m) a organizacao da sociedade civil sera VEDADO o pagamento de despesas com recursos
publicos repassados, conforme segue:

1. realizar despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

2. pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

3. modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequacao do plano de trabalho pela administracdo municipal;

4, realizacao de campanhas para arrecadacao de recursos financeiros para o Servico;

5. utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho sem autorizagao da administracdo publica;

6. multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos;

7. publicidade salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientacdo pessoal, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal e/ou institucional;

8. pagamento de pessoal contratado pela proponente que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

9. horas extras e aviso prévio indenizado;
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10. obras que caracterizem a ampliagao da area construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas.
A OSC parceira devera atender as competéncias e obrigagdes previstas no presente Termo de
Referéncia sem prejuizo das obrigacdes e competéncias previstas no Termo de Colaboragdo.

11. despesas com material permanente.

18. DAS OBRIGACf)ES DA CONCEDENTE
18.1 Da Secretaria de Assisténcia Social:

a) aplicar sangdes administrativas quando verificar que a execucdo da parceria estda em desacordo com
o plano de trabalho, com as normas deste edital, garantida a prévia defesa da OSC;

b) liberar as parcelas dos recursos a serem transferidos em estrita conformidade com o respectivo
cronograma de desembolso, exceto em casos de improbidades, conforme Lei 13.019/2014, ou o
descumprimento dos prazos estabelecidos para a prestagdo de contas fisicas e na plataforma eletronica
indicada;

c) emitir parecer conclusivo ao final da parceria, sobre a conformidade do objeto e os resultados
alcancados durante a execucao do Termo de Colaboracao;

d) emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagao;

€) examinar e aprovar as prestagoes de contas dos recursos financeiros repassados a OSC, fiscalizando
o adequado uso da verba, o alcance das metas e o cumprimento das clausulas da parceria;

f) gerir o niUmero de vagas disponiveis no Servico;

g) prestar orientacdo ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

h) realizar monitoramento e avaliacdo através de sua equipe técnica.

Argeu Alencar da Silva
Secretaria de Assisténcia Social
Secretario
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ANEXO II

OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

TIMBRE DA OSC

OFICIO No /2022

(SP), de de 2022.

A COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (SAS)

Assunto: Encaminhamento de proposta referente ao Chamamento Plblico 04/2022 (SAS) abaixo
relacionada:

OBJETO:
(Nome da Oferta Socioassistencial)

Apresentamos o interesse e compromisso de celebrar parceria através de Termo de
Colaboracdo com a Secretaria de Assisténcia Social, com os recursos oriundos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, com o intuito de executar a Oferta Socioassistencial denominada (informar o nome
da oferta socioassistencial) e acompanhar (informar publico alvo), conforme Plano de Trabalho, nos
termos da Lei Federal n. 13.019/2014 alterada pela Lei n. 13.204/2015, Lei Federal n. 8.742/1993
alterada pela Lei n. 12.435/2011, Decreto Municipal n. 9.561/17 e legislacdes e normativas que
regulamentam a Oferta Socioassistencial.

Respeitosamente,

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO III
Roteiro para elaboragao da Proposta de Plano de Trabalho

Papel Timbrado da OSC
Nome da Organizagao da Sociedade Civil

Plano de Trabalho 2023

| I - Dados Cadastrais

1.1 - Nome da Organizacgao:
1.2 - Data da Constituicado:

1.3 - Dados de Localizacao:
Endereco:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da Organizacao:
Telefone:

1.4 - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ
Numero do CNPJ:

Data de Abertura no CNPJ:

Atividade EconOmica Principal:

Atividades Econdmicas Secundarias:

15 - Inscricao em Conselhos Municipais:

1.5.1 - Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
Municipio de Inscricdo no CMAS:
Numero de Inscricao no CMAS:
Data da Inscricao no CMAS:

Resolucdo CMAS que validou a inscricdo:

1.5.2 - Inscrigdo no Conselho Municipal das Pessoas com Deficiéncia
Municipio de Inscricdo no CMPCD:

Numero de Inscricdo no CMPCD:
Data da Inscricao no CMPCD:
Resolucao CMPCD que validou a inscricdo:

1.5.3- Inscrigoes em outros Conselhos:
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1.6 - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS
Numero CEBAS:
Vigéncia:
Portaria:

Data da Publicacdo no Diario Oficial da Unido:

1.7 - Area de Atividade Preponderante:
() Assisténcia Social ( ) Salde ( ) Educacao ( ) Cultura ( ) Esporte

1.8 -Area de Atividade Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de uma)

() Assisténcia Social ( ) Salde ( ) Educacao ( ) Cultura ( ) Esporte

1.9 - Natureza da Organizacao da Sociedade Civil:

() Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos

1.10 - Identificacdo da Diretoria
Vigéncia do atual mandato da diretoria: de DD/MM/AA até DD/MM/AA
Representante Legal da Organizacdo: Nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail;
Vice-Presidente: Nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail;

Tesoureiro / Diretor Financeiro: Nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail;

1.11 - Identificacdo dos Membros do Conselho Fiscal

Nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail dos membros do Conselho Fiscal

1.12 -Identificacao da Coordenacgao Técnica do Servico a ser executado
Nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail;

OBS: Juntar curriculum vitae do Coordenador (a) Técnico(a)

1.13 - Finalidade Estatutaria:

Conforme Estatuto social vigente.

1.14 - O Estatuto Social esta de acordo com o artigo 18 e seguintes da Lei Federal n°
12.101 de 27 de novembro de 2009 e suas alteragoes:

( )Sim ( )Nao ( )Em adequacdo

II — Unidade Executora (para os Servicos que nao sao realizados na sede da
Organizagao)

2.1 - Nome da Unidade Executora:
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2.2 - Dados de Localizacdo da Unidade Executora:

OBS:

- Tratando-se de instalacao fisica cedida ou alugada pela municipalidade, os dados de
localizacao sao o que seguem.

- Juntar contrato de locacdao de imdvel, quando houver.

Enderego:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da Unidade Executora:

Telefone da Unidade Executora:

CNPJ: (quando esse for diferente do CNPJ da sede)

Data de abertura do CNPJ: (quando esse for diferente do CNPJ da sede)

III — Do Servigo a ser Executado

3.1 - Identificacdo do Objeto:

3.2 - Nivel Protetivo do Servico a ser Executado:

( ) Basica ( ) Especial — média complexidade ( ) Especial — alta complexidade
3.3 - Vigéncia:

3.4 - Data de Inicio da Execucdo do Servico:

3.5 - Data de Encerramento da Execucao do Servico:

3.6 - Diagnostico da Realidade:

3.7 - Descricao do Servico a Ser Executado:

3.8 - Publico Alvo:

3.9 — Justificativa:

3.10- Formas de Acesso dos Usuarios:

3.11 - Capacidade Total de Atendimento da Organizagao:
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3.12- Total de Vagas Disponiveis no Servico:

3.13- Total de Vagas Solicitadas:

3.14 - Territorio de Abrangéncia / Unidade de Referéncia:
() CRAS Central
() CRAS Central 11
() CRAS Figueiras
() CRAS Sao Marcos
() Municipal

3.15 - Horas de Funcionamento Semanal da Executora:
() Menos de 40 horas : ___ horas (Especificar)
() 40 horas
() Mais de 40 horas

() Ininterrupto (24 horas/dia, 7 dias/semana)

3.16 - Dias da Semana de Funcionamento da Executora:
() Segunda - feira
() Terga - feira
() Quarta - feira
() Quinta - feira
() Sexta — feira
( ) Sabado
() Domingo

3.17 - Objetivo Geral:

3.18 - Objetivos Especificos:

3.19 - Descricao das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados:

Estratégias

Metodolégicas Periodicidade Resultados Esperados
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3.20 - Responsaveis:

Coordenador Técnico do Servico a ser executado:
Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero do Registro Profissional:

Telefone:

Celular:

E-mail:

Responsavel pela Prestacao de Contas do Servico a ser executado:
Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero do Registro Profissional:

Telefone:

Celular:

E-mail:

IV — Capacidade Técnica e Operacional

4.1 - Ambientes Fisicos:

4.2 - Caracteristica do Imdvel Onde Funciona o Servico:

() Proprio
() Cedido por: ( )Poder Publico ( ) Particular
() Alugado
OBS: Se o imovel for alugado, a instituicdo devera encaminhar copia do contrato de locacdo
vigente.
4.3 - Equipamentos Disponiveis para Execuc¢ao do Servico:

Descrever quais equipamentos a OSC vai disponibilizar para o funcionamento adequado do Servigo.

4.4 - Recursos Humanos Envolvidos Diretamente no Servigo (Conforme NOB/RH).
Carga -
Escolaridade Cargg/ Horaria Forma d% SalarloA
Nome Funcao semanal Contratacao | Base/ Més
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4.5 - Articulacao em Rede:
Organizacao Natureza da Interface Periodicidade
4.6 Metas de Atendimento:
Meta da OSC Formas de execucgao das Prazo/mediacao
atividades
4.7 - Avaliagao do Resultado:

Meta da OSC Afericdo do cumprimento

da meta

Prazo/mediacao

V — Plano de Aplicacdao dos Recursos Financeiros

5.1 - Tipo de Parceria:

5.2 - Natureza da Despesa:

5.3 - Cronograma de Desembolso Mensal:

Tipo de Despesa

Valor Mensal

Valor Anual

Recursos Humanos (conforme
item 10.1)

Material de Consumo
(conforme item 10.1)

Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica (conforme item 10.1)

TOTAL

5.4 - Fontes de Recursos da OSC
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Tipo Valor Anual — R$
Doacdes
Contribuigdes Dos usuarios -
BPC/Aposentadoria

Dos Familiares

Dos Sécios Contribuintes

Auferidos com Eventos

Auferidos com Aluguel

Recurso Federal

Recurso Estadual

Recurso Municipal

Outras Fontes

Total

Valinhos, de de2022.

(Assinatura do responsavel legal da organizacdo)

Nome completo do responsavel legal da organizagdo

(Assinatura do responsavel técnico do servico a ser executado)

Nome completo do responsavel técnico do servico a ser executado
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MANUAL PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO E APLICACAO

I — Dados Cadastrais

1.1 - Nome da Organizagao: especificar o nome da Organizagao de acordo com a inscricao do CNPJ;

1.2 - Data da Constituicdo: especificar a data de constituicao da organizacao de acordo com ata de
constituicao;

1.3 - Dados de Localizagao: Endereco/ Bairro/ CEP/ Site/ e-mail da Organizacdo/ Telefone:
preencher com endereco e informacdes oficiais da organizagao.

1.4 - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ: Nimero do CNPJ/Data de Abertura no CNPJ /
Atividade EconOmica Principal / Atividades Econdmicas Secundarias: preencher conforme a inscrigao
do CNPJ;

1.5 - Inscrigoes em conselhos:
Municipio de inscricdo no CMAS: descrever o nome do Municipio que validou a inscrigao.

Numero de Inscrigdo no CMAS: especificar por completo o nimero de inscricdo de acordo com o
Comprovante de inscricao emitido pelo CMAS;

Data da inscricdo no CMAS: especificar conforme Ultimo comprovante de inscrigao do CMAS;

Resolucao CMAS que validou a inscrigdo: informar o nimero e a data da Ultima resolugdo do CMAS que
validou a inscrigdo;

Municipio de inscricdo no CMPCD: descrever o nome do municipio que validou a inscriggo.

Numero de inscrigdo no CMPCD: especificar por completo o nimero de inscricdo de acordo com o
Comprovante de inscricao emitido pelo CMPD;

Data do Registro no CMPCD: especificar conforme Ultimo comprovante de inscricado do CMPCD;

Resolucdo CMPCD que validou a inscrigao: informar o nimero e a data da Ultima resolugdo do CMPCD
que validou a inscricao;

Inscricoes em outros Conselhos: seguir o mesmo padrao acima mencionado: nome do conselho ou
orgdo, nimero da inscricdo, data da Ultima inscricao, resolucdo que validou a inscricdo (se houver) e o
municipio de inscriggo.

1.6 - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS:

Nimero CEBAS / Vigéncia /NUmero da Portaria: descrever nimero do CEBAS, sua vigéncia e nimero da
portaria e data da publicacdo no Diario Oficial da Unido. Se a OSC ndo possuir o CEBAS, preencher NAO
POSSUI e informar em que fase esta o processo de certificacdo.
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1.7- Area de Atividade Preponderante: Assinalar a atividade preponderante dos servicos da
organizagao.

1.8- Area de Atividade Secundaria, quando houver: Assinalar a atividade secundaria dos
servigos da organizacao, podendo assinalar mais de uma.

1.9- Natureza da Organizacdo da Sociedade Civil: Assinalar a natureza da OSC, levando em
consideracao a resolucao CNAS 27, de 19 de setembro de 2011.

1.10 - Identificacdo da Diretoria

Vigéncia do atual mandato da diretoria: especificar data completa de inicio e fim do mandato
conforme especificado na ultima ata de eleicdo.

Representante Legal da Organizagao: especificar todos os dados do presidente conforme solicitado:
nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail, de acordo com a ata de eleicdo registrada
em cartorio, investido de competéncia legal para formalizacdo da Parceria;

Vice-Presidente: especificar todos os dados do vice-presidente conforme solicitado: nome
completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail, de acordo com a ata de eleicdo registrada em
cartorio, investidko de competéncia legal para substituir o presidente para a formalizacdo da
Parceria;

Tesoureiro / Diretor Financeiro: especificar o nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail
do tesoureiro ou diretor financeiro, de acordo com a ata de eleicao registrada em cartorio;

1.11- Identificacdo dos Membros do Conselho Fiscal: especificar o nome completo, RG, CPF,
endereco, telefone e e-mail de todos os membros do conselho fiscal, de acordo com a ata de
eleicdo registrada em cartorio.

1.12 - Identificacdo da Coordenacdao Técnica do Servico a Ser Executado: especificar o
nome completo, RG, CPF, endereco, telefone e e-mail da pessoa responsavel pelo planejamento,
organizagao, execucao e avaliacdo do servico em tela. Deve ser anexado ao Plano de Trabalho
curriculum vitae do Coordenador (a) Técnico (a).

1.13 -Finalidade Estatutaria: descrever conforme Ultimo estatuto social vigente registrado em
cartorio.

1.14 -O Estatuto Social esta de acordo com o artigo 18 e seguintes da Lei Federal n°
12.101 de 27 de novembro de 2009 e suas alteracoes: assinalar uma das opcdes de acordo
com a situacao da OSC.

II — Unidade Executora (para os Servicos que nao sao realizados na sede da
Organizacao)

2.1 - Nome da Unidade Executora: Especificar o nome da unidade executora caso o servigo seja
executado fora da sede.
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2.2 - Dados de Localizacdo da Unidade Executora:
Enderego:
Bairro:

CEP:
Site:

E-mail da Unidade Executora:

Telefone da Unidade Executora:

CNPJ: (quando esse for diferente do CNPJ da sede)

Data de abertura do CNPJ: (quando esse for diferente do CNPJ da sede)

III — Do Servico a ser executado
3.1 - Identificacdo do Objeto: de forma sucinta e clara, especificar o que se pretende com a
parceria (explicitar qual servico sera executado e qual seu objetivo);

3.2 - Nivel Protetivo do Servigo a ser executado: em conformidade com a Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, assinalar o tipo de protecdo que o servigo esta inserido;

3.3 -Vigéncia: informar quantos meses de duragdo tera o referido plano de trabalho e sua execucdo
financeira;

3.4 -Data de Inicio da Execucdo do Servigo: informar o dia, més e ano que se iniciara a execucao
do Plano de Trabalho.

3.5 - Data de Encerramento da Execucdo do Servigo: informar o dia, més e ano que se findara a
execugao do Plano de Trabalho e Aplicagao, respeitando o tempo de duracdo especificado na
vigéncia.

3.6 -Diagnostico da Realidade: descrever a realidade que sera objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.

3.7 - Descricdao do Servico/Programa a Ser Executado: descrever de forma sucinta como sera
operacionalizado o servico, alinhado as diretrizes do Termo de Referéncia, item 4.1 — Descrigdo do
Servico/Programa.

3.8 -Publico Alvo: descrever sobre o publico (usuarios) que sera alvo das atividades do Plano de
Trabalho em tela, informando a faixa etaria, caracteristicas e/ou perfil e o territério de abrangéncia,
conforme Termo de Referéncia, item 4.3.2 — Publico destinatario.

3.9 -Justificativa: O Plano de Trabalho, dentre outras exigéncias, devera conter minimamente a
“descricdo da realidade que sera objeto da parceira, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades e metas a serem atingidas”.

3.10 -Formas de Acesso dos Usuarios: Descrever respeitando os itens 4.3.3 do termo de
referéncia.

3.11 - Capacidade Total de Atendimento da Organizagdo: descrever a capacidade de
atendimento da OSC como um todo.

3.12 -Total de Vagas Disponiveis no Servigo: descrever conforme item 7.1 do termo de
referéncia
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3.13 - Total de Vagas Solicitadas: descrever a quantidade de vagas que a OSC esta apta a
atender de acordo com sua capacidade fisica e operacional. Especificar por periodo, se assim for o
caso.

3.14 - Territorio de Abrangéncia / Unidade de Referéncia: Assinalar uma das alternativas
conforme territorio de abrangéncia da OSC.

3.15 - Horas de Funcionamento Semanal da Executora: Assinalar o nimero total de horas
semanais que a executora funciona para o desenvolvimento do objeto do termo de referéncia.

3.16 - Dias da Semana de Funcionamento da Executora: Assinalar os dias da semana de
funcionamento da OSC destinados ao desenvolvimento do objeto do termo de referéncia.

3.17 - Objetivo Geral: respeitar o objetivo geral, item 4.2.1 do termo de referéncia, para
formalizacao do Termo de Colaboragao.

3.18 - Objetivos Especificos: respeitar os objetivos especificos, item 4.2.2. do termo de
referéncia, para formalizacao do termo de colaboracdo.

3.19 - Descricao das Estratégias Metodoldgicas e Resultados Esperados

Estratégias

Metodolégicas Periodicidade Resultados Esperados

Descrever brevemente sobre o Servico, como este sera organizado e ofertado, especificando quais
estratégias metodoldgicas serdo utilizadas, sua periodicidade e os resultados esperados a partir delas.

3.20 - Responsaveis

Coordenador Técnico do Servigo a ser executado: Especificar o nome completo, CPF, RG, nimero do
registro profissional, telefone, celular e e-mail da pessoa responsavel pelo planejamento, organizacdo,
execugao e avaliacdo do servico em tela.

Responsavel pela Prestacdo de Contas do Servico a ser executado: Especificar o nome completo, CPF,
RG, numero do registro profissional, telefone, celular e e-mail da pessoa responsavel pela prestacdo de
contas do servico em tela.

IV — Capacidade Técnica e Operacional

4.1- Ambientes Fisicos: Especificar os espacos vinculados a finalidade de uso. Ex: salas de
atendimento em grupo, salas multiuso, sala de equipe técnica, infraestrutura para higiene e
alimentacdo, etc.;

4.2- Caracteristica do Imdvel Onde Funciona o Servigo: Assinalar qual a situagdo do imével
de funcionamento do servico em tela. Caso o imével seja alugado a ONG devera encaminhar
cdpia do contrato de locacdo vigente.

4.3- Equipamentos Disponiveis para Execucao do Servigo: descrever quais equipamentos a
OSC vai disponibilizar para o funcionamento adequado do Servigo.
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4.4- Recursos Humanos Envolvidos Diretamente no Servico (Conforme NOB/RH).

Carga -
. Cargo/ o Forma de Salario
Nome Escolaridade Funcdo :é?:;:::l Contratacdo | Base/ Més

Especificar todos os trabalhadores envolvidos nas atividades do Plano em tela informando nome,
formacdo (educacdo superior e curso ou ensino médio ou ensino fundamental), cargo/funcao
(preferencialmente de acordo com o especificado na NOB/RH), carga horaria semanal dedicada ao
servico em tela, forma de contratacao (CLT ou prestacdo de servico) e saldrio base més, conforme
especificado no item 5.3 do Termo de Referéncia.

4.5 - Articulagcao em Rede

Organizacao Natureza da Interface Periodicidade

Especificar qual o nome da organizagao, como se dara a interface dela com o servico e a periodicidade
com que se dara.

4.6 - Metas de Atendimento: descrever conforme item 8 do Termo de Referéncia.

4.7 - Avaliacao de Resultados: descrever conforme item 9 do Termo de Referéncia

V — Plano de Aplicacao dos Recursos Financeiros (Conforme Quadro da Utilizacdo dos
Recursos Recebidos e Prestacdo de Contas — Item 10.1)

5.1 — Tipo de Parceria: Informar: Termo de Colaboracao

5.2 — Natureza da Despesa: Informar: Custeio.

A categoria de custeio destina-se a cobrir despesas relacionadas a aquisicdo de material de consumo
(géneros de alimentagdo, gas envazado, material de higiene e limpeza, material de escritério, material
de copa e cozinha, material para manutencdo de bens imdveis, material elétrico e eletronico para
manutengdo, material pedagdgico) e contratacdo de servigo de terceiro pessoa juridica (oficineiro e
capacitacdo para equipe, manutencao predial, servicos de internet e telefonia fixa).

5.3 — Cronograma de Desembolso: Mensal/Anual

Recursos Humanos: Descrever o valor da despesa com recursos humanos englobando salarios,
encargos sodiais e trabalhistas, e beneficios.

Materiais de Consumo: descrever o valor mensal e total no ano das despesas de consumo.

Servigo de Terceiros Pessoa Juridica: descrever o valor mensal e total no ano das despesas com
pessoa juridica.

5.4 - Fontes de Recursos da Instituicao

Tipo / Valor Anual: descrever na linha adequada o valor anual dos recursos recebidos de acordo com
sua fonte.
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ANEXO 1V

DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ENDEREGO

TIMBRE DA OSC

DECLARAGAO DE COMPROVAGCAO DE ENDEREGO DA SEDE DA ORGANIZAGAO SOCIEDADE

CIVIL
Eu, , inscrito no CPF
sob o n° , € RG no , residente e domiciliado ao
Endereco , representante legal da
Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de , DECLARO

para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade de Civil (OSC), se encontra sediada a

,no° ,bairro na cidade de

/SP, conforme comprovante de contas de consumo do Departamento de Agua e
Esgoto (DAE) e Companhia Paulista de Forca e Luz (CPFL), em anexo, inscrita no CNPJ n©

,ativo ha ( ) anos de existéncia, estando a veracidade das informagOes

confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal

do Brasil.

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V

DECLARACAO DE INFORMAGCAO BANCARIA

TIMBRE DA OSC

DECLARACAO DE INFORMACAO BANCARIA

Eu, (nome completo do representante legal da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,

brasileiro/a, portador/a do RG n° e do CPF n© , ha
qualidade de representante legal da OSC (nome da organizagao da sociedade civil), inscrita no CNPJ
SOD N0 , Declaro que a entidade apresentara, quando da assinatura do Termo

de Colaboragdo, o estabelecimento bancario, nimero da agéncia e a conta corrente especifica para
movimentagao dos recursos publicos oriundos do presente Edital em instituicdo financeira publica a
ser indicada pelo Municipio. Caso seja necessario, também a entidade tomara providéncia para abrir
filial no endereco a ser executado o servico.

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentacao bancaria das despesas do Termo de
Colaboracdo, sera realizada exclusivamente na referida conta bancaria.

Valinhos, de de 2022.

(Assinatura do representante legal da OSC)
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DECLARAGAO DE GRATUIDADE

TIMBRE DA OSC

DECLARAGAO DE GRATUIDADE

Eu, , inscrito no CPF sob o n°

, € RG no , residente e domiciliado ao

Endereco , representante legal da Organizacdo da Sociedade
Civi,b denominada de ,com  Sede

a , n° , Bairro , ha cidade

de , inscrito no CNPJ no© , DECLARO que a(s) Oferta(s)

Socioassistencial(is) prestada(s) pela Organizacdo é(sdao) gratuita(s) para os(as) usuarios(as), ndo
sendo cobrado quaisquer pagamentos pelas atividades prestadas

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE COFINANCIMENTO

DE CUSTEIO
Eu, , inscrito no CPF sob o no
, € RG no , residente e domiciliado ao
Endereco , representante legal da Organizacao da
Sociedade Civil, denominada de , com Sede 3
, no , Bairro , ha cidade de
, inscrito no CNPJ n© , DECLARO estar ciente que a parceria

ora firmada com a municipalidade de Valinhos é de custeio ndo admitindo, portanto, aquisicdo de

equipamentos permanentes com recursos provenientes da parceria.

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VIII

DECLARAGCAO DE TRANSPARENCIA

TIMBRE DA OSC

DECLARACAO DE TRANSPARENCIA

Eu,

, inscrito no CPF

sob o n© , e RGno

ao Endereco

, residente e domiciliado

, representante legal da

Organizacao da Sociedade Civil, denominada de , com Sede
a , n° , bairro , Na cidade de , inscrito no
CNPJ no , DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei que a Organizagao

da Sociedade Civil se compromete em garantir a Transparéncia da parceria celebrada, em

conformidade com o exposto no artigo 11 da Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n°

13.204/2015.

(SP), de

de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO IX

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

TIMBRE DA OSC

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Eu, , inscrito no CPF
sob o n° , € RG no , residente e domiciliado ao
Endereco , representante legal da
Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de , com Sede
a

, n° , bairro , ha cidade de , inscrito no
CNPJ no , DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei que a Organizacdo da

Sociedade Civil nao se encontra em nenhuma situacdo de impedimento e esta adimplente ao regime
juridico da Lei Federal n°® 13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204/2015 para a celebracdo de parceria
com a Prefeitura Municipal de Valinhos.

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO X

DECLARAGCAO DE COMPROVAGAO E COMPROMISSO
TIMBRE DA OSC

DECLARAGAO DE COMPROVAGAO E COMPROMISSO

Eu, , nscrito no CPF sob o n°
, € RG n¢ , residente e domiciliado ao Endereco
, representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de
, com Sede a , o , bairro , ha cidade de
, inscrito no CNPJ no __, DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei
que:

1. Nao ha, no Quadro de Dirigentes da Organizagado da Sociedade Civil, enquanto viger o Termo
de Colaboracao:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

b) Pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdao, em decisao
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

c) Pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

d) Pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II, e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho 1992;

2. N&o serdo contratados, para a prestacao de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianga, de d6rgdo ou entidade da
administracdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge, ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica;

3. N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgao ou entidade da
Administracdo PUblica Municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissao ou fungdo de
confianca, de o6rgao ou entidade da administracao publica municipal celebrante, ou seu
conjuge, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, e pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o
Patrimonio Publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade,
e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens direitos e valores.

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO XI

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

TIMBRE DA OSC

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Eu, , inscrito no CPF
sob o n° , € RG no , residente e domiciliado ao
Endereco , representante legal da
Organizacao da Sociedade Civil, denominada de , com Sede
a

, n° , bairro na cidade de , inscrito no
CNPJ no , DECLARO, para os devidos fins e sob penas e, nos termos da Lei

Federal n® 13.019/2014 alterada pela Lei n°® 13.204/2015, artigo 33, inciso V, alinea ¢, que a
Organizacao da Sociedade Civil possui Condicbes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional para

execugao do Termo de Colaboragao.

(SP), de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO XII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N°

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E FINANCEIRA CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA
MUNICIPAL DE VALINHOS E

Pelo presente Termo de COLABORACAO, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS,

neste ato representada pela Prefeita Municipal de Valinhos/SP, Sr. , (CPF ) e pelo
Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social Sr. (a). , doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro
lado

, doravante designada
simplesmente OSC, resolvem firmar o presente Termo, conforme as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Paragrafo 1° - O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto a execucdo do Servico

, para até vagas, em conformidade com as especificacdes constantes do Anexo I do
edital de chamamento publico n® __ /2022 - SAS— Termo de Referéncia.

Paragrafo 2° - Serdao executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as agdes previstas no
Plano de Trabalho selecionado por meio do edital de chamamento publico n® /2022-SAS e aprovado
pela Secretaria da Assisténcia Social, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo.

Paragrafo 3°- S3o partes integrantes e indissociaveis deste Termo de Colaboragao:
I- Termo de Referéncia Técnica - Anexo I do edital de chamamento publico n® ___ /2022-SAS;
II- Plano de Trabalho aprovado.

Paragrafo 4°- E vedado adotar na execucdo dos servicos escolha discriminatéria ou exclusiva que
privilegie a discriminagdo por faixa etaria de idade ou de outras formas.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

I - Publicar no meio oficial de publicidade da administragdo publica ou no jornal o extrato deste Termo
de COLABORACAQ e de seus eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no § 1° do art. 32 e
no art. 38, da Lei Ordinaria Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204 de 2015;

II — Efetuar os repasses de recursos a OSC para a execucdo do objeto deste Instrumento, no valor de
R$ .ircirrecuinnes (por extenso), através de depdsito bancario nas contas corrente de custeio, junto ao
Banco (nome do Banco) cujos nimeros constam abaixo discriminados, e serdo utilizadas pela OSC para
execucao do presente Termo;

Cadigo Numero da
Verba Valor Global Agéncia Conta Bancaria
Recurso Municipal 2 FE T F
Recurso Estadual [ S T T
Recurso Federal L3 T T
Total a ser repassado R$ veeessrrsmssnnmanes | e |
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III — Programar no orcamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do
presente Termo de Colaboracgdo, os recursos necessarios para a execucao do objeto pactuado;

IV — Proceder, por intermédio da equipe indicada pela Secretaria de Assisténcia Social, o
monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria e das atividades realizadas pela OSC,
inclusive com a realizacao de visita(s) /in /oco,

V — Efetuar, com a utilizagao da Avaliacdo de Resultados, relacionados no Termo de Referéncia Técnica,
ao final de cada exercicio, andlise objetiva da capacidade técnica e das condigdes da prestacao de
servicos efetuadas pela OSC, com vistas a eventual continuidade da execugao do objeto compactuado;

VI — Acompanhar, a execucdao das metas previstas no Plano de Trabalho apresentado pela OSC, bem
como a insergao da frequéncia mensal dos assistidos;

VII — Receber da OSC, mensalmente, por meio do Gestor e da Comissao de Monitoramento e Avaliacao,
os documentos referentes as despesas, inseridos na Plataforma Eletronica da Prefeitura de Valinhos,
conforme datas pré-determinadas, para promover a fiscalizacdo financeira, no que se refere a prestagao
de contas dos valores repassados;

VIII — Analisar a prestacdao de contas da OSC, nos moldes previstos na Lei Federal 13.019/14 e demais
alteracdes, na Instrucdo n° 02/2016 TCE/SP, na resolugdo n° 03/2017 TCE/SP, bem como as demais
condigOes expressas no Termo de Referéncia Técnica — Anexo I do Edital de chamamento n® _ /2022-
SAS;

IX - Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho e
utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se
do apoio técnico de terceiros e delegar competéncia;

X — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados pela
0OSC, bem como apoia-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das atividades, objeto deste
Instrumento;

XI — Notificar para que a OSC adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigacoes
decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo
das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos eventuais apontamentos;

XII — Monitorar e Avaliar o objeto:

a) Homologando os relatdrios de fiscalizacao;
b) Quanto a execucao fisica e atingimento das metas quantiqualitativas;
c) Quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos financeiros.

XIII — Por meio do gestor da parceria:

a) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;
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c) emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art.
59;

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagdo;

XIV - A Prefeitura Municipal de Valinhos devera cumprir e fazer cumprir a Lei Federal 13.709/2018 -
LGPD, bem como seu regulamento no Municipio, objeto do Decreto 11.042/21, atentando para a
adequacdo das acdes e procedimentos, visando a protecdo e o tratamento de dados pessoais,
anonimizando-os sempre que possivel.

XV — Demais obrigagGes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I do edital de chamamento
publico de n® __/2022-SAS.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA OSC

I — Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;

IT - Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
consondancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

III - Observar as orientacdes do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdo das atividades ou projeto e, também, das fiscalizacbes periddicas realizadas pelo Juizo e
Promotoria e propor ajustes necessarios para melhor executar as acoes, alcancar eficacia, eficiéncia e
economicidade;

IV — Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos
objetivos deste Instrumento;

V - Proporcionar amplas e iguais condicoes de acesso a populacdo abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminacdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade fisica dos
usuarios;

VI — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive eventuais
rendimentos de aplicacdo financeira, na prestacdo dos servicos objeto deste Instrumento, conforme
estabelecido na clausula primeira;

VII — Apresentar, nos prazos exigidos pela SAS, por meio do relatério circunstanciado, as atividades
desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acdes previstas
no Plano de Trabalho, além da relacdo nominal e documentos de todos os usuarios;

VIII — Prestar contas ao MUNICIPIO, inclusive apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria,
na forma do item 13 do Edital n® __ /2022 — SAS e itens de 13 a 16 do Termo de Referéncia Técnica —
Anexo I do respectivo edital;
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IX — Realizar sempre que possivel capacitagdo na area do objeto deste edital aos profissionais
contratados e vinculados ao servico, a fim de assegurar a execucao do plano de trabalho, avaliacao
sistematica para a prestagao do servico com qualidade dentro da politica de assisténcia social do
municipio;

X — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagao nominal dos
usuarios das acdes colaboradas a disposicao dos drgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

XI — Assegurar ao Gestor e a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, ao Conselho de Assisténcia
Social, e aos demais Conselhos, ao Juizo e a Promotoria condigdes necessarias ao acompanhamento,
supervisao, fiscalizacdo e avaliacdo da execucao e dos servigos prestados;

XII - Apresentar relatério mensal, na forma determinada pela Unidade Gestora, demonstrando o
atendimento prestado, com os aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a
capacidade e o nuimero de usuarios, bem como os resultados alcancados na implementagao dos
servicos, de acordo com o formulario desenvolvido pela SAS;

XIII - Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais, adotados
pela SAS, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sao
Paulo;

XIV - A OSC devera fornecer, mensalmente, relacdo contendo informagGes individualizadas das pessoas
atendidas durante o més, na forma em que vier a ser estabelecida pela SAS, bem como informar as
vagas disponiveis no (nome do servigo ou programa);

XV - Manter identidade do trabalhador social mediante cracha contendo nome completo, cargo, funcdo
e logomarca da OSC;

XVI - Manter, durante o prazo de vigéncia deste termo de COLABORAGCAO, a regularidade das
obrigacoes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

XVII - Comunicar a SAS toda e qualquer alteragdo ocorrida em seus estatutos sociais, mudancas de
diretoria ou substituicdo de seus membros.

XVIII - Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas Familias, de acordo
com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo, bem como devera
alimentar os sistemas de controles de dados dos servicos — online, informatizados ou manuais —
adotados ou que vierem a ser adotados pela SAS.

XIX — Apresentar, na ocasido da prestacdo de contas das parcelas, copias de CND Mobilidrio Municipal,
CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas.

XX — Atender eventuais solicitacdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela SAS, com a pronta apresentacao dos documentos solicitados
no prazo estipulado;
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XXI — Apresentar, caso solicitado, nome e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de cada
um dos trabalhadores recrutados para executar os servicos vinculados ao objeto, mediante prévio
registro com base na legislagao trabalhista, bem como, inclusive de eventual empregado substituto;

XXII - Promover a publicacdo integral de extrato do relatério de execucao fisica e financeira deste
Termo de Colaboracgdo, nos termos do art. 11 da Lei n® Ordinaria Federal n°® 13.019/2014.

XXIII - Manter os recursos aplicados no mercado aberto em titulos da divida publica quando os recursos
forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando nao utilizados
no prazo superior a 30 (trinta) dias, sendo que estes valores deverdao ser aplicados na parceria e
deverao constar obrigatoriamente na prestagdo de contas junto com os demais recursos repassados.
Inclusive apresentando os extratos bancarios mensais de eventual aplicacdo financeira fornecidos pela
instituicdo bancaria.

XXIV - Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de cheque para desembolso ou
quaisquer pagamentos;

XXV — Ofertar uma vaga ao Orgéo Gestor para situagOes emergenciais, no caso de objeto que
compreenda unidade de acolhimento institucional.

XXVI - Manter e movimentar os recursos em conta bancaria, em banco publico, citados neste
instrumento;

XXVII - Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servigcos e de pessoal;

XXVIII - Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdio e ao adimplemento do termo de
COLABORACAO, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do Municipio pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucdo;

XXIX — Se responsabilizar por danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, ou de seus funcionarios, na execucdo dos servigos atinentes ao presente Termo de
Colaboragdo, ndo reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgdo
interessado do MUNICIPIO;

XXX - Elaborar e entregar o balanco patrimonial, o balancete analitico anual, e demais demonstracoes
contabeis solicitadas pelo TCE-SP, segundo as normas contabeis vigentes para o terceiro setor;

XXXI - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao
da prestagao de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

XXXII - Elaborar Plano de Trabalho seguindo as diretrizes do Edital;

XXXIII - Possibilitar que a SAS acompanhe a selegao dos profissionais do servico, de acordo com as
atribuicdes exigidas para cada funcdo;
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XXXIV- Realizar as agOes previstas no plano de trabalho, respeitando as diretrizes e eixos dos servigos;
XXXV - Responsabilizar-se pela manutencao do espago fisico;

XXXVI - Participar da sistematizagao, monitoramento das atividades desenvolvidas e do processo de
avaliacao;

XXXVII - Permitir o livre acesso dos agentes da administracao publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao termo de
colaboragao, bem como, aos locais de execucao do respectivo objeto;

XXXVIII — Atender a obrigatoriedade da restituicdo de recursos nas hipdteses previstas na Lei
13.019/2014 e suas alteragoes;

XXXIX - A OSC devera cumprir a Lei Federal 13.709/2018 — LGPD, bem como seu regulamento no
Municipio, objeto do Decreto 11.042/21, atentando para a adequacdo das acdes e procedimentos,
visando a protecdo e o tratamento de dados pessoais, anonimizando-os sempre que possivel.

XL - Demais obrigagGes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I do edital de chamamento publico
de n® _ /2022.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - O valor global estimado do presente instrumento € de R$ ....cccovvrvvvrreeeeennnen, , (por extenso)
onerando as seguintes rubricas orcamentarias da Secretaria de Assisténcia Social (SAS), conforme
quadro apresentado a seguir:

Fontes de Valor — R$ Dotacdo orcamentaria

recursos
Funcional Programatica:.......ccccveeveeernnn.
Fonte -....ccoveveneen.

Recurso RS Codigo de DESPESA: ..vvevvvrereriiriiinnnns

municipal | 7T Aplicacao: .............
Ficha de Controle de Verba...............
Funcional Programatica:......cccceveeeeenrnn.
Fonte -....ccvvevnnnneen.

Recurso estadual R$ ....... CoQ|go~de Despesa: .....cveeevivnieiiennnn,
Aplicacao: .............

RS Cddigo de Despesa: ...ceveeeeeueereeeeanns

Recurso federal | R$....... P
Aplicagao: .............

Valor global —
R$

(por extenso)
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II — O primeiro repasse sera efetuado apds o inicio da vigéncia do Termo de Colaboragao, com base na
proposta inicial apresentada no Plano de Trabalho e os subsequentes, até o quinto dia Gtil de cada més.

III — Os recursos serao oriundos de dotagao orcamentaria correspondente a cada exercicio;

IV — Os recursos financeiros repassados destinam-se a aplicacao integral e exclusiva na execucdo do
objeto da parceria, descrito na clausula Primeira;

CLAUSULA QUINTA — DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e 42, ambos da lei federal n® 13.019/14 e suas
alteragOes, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou extingao
do presente Termo de Colaboracdo, visto que nao foi autorizada, pelo Edital de Chamamento n°
01/2021-SAS, a aquisicao de materiais de natureza permanente, nem tampouco a execucao de obras.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

I - A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a partir do dia , podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 meses, em conformidade com as especificacoes
constantes do Anexo I - Termo de Referéncia do respectivo Edital, que faz parte integrante e
indissociavel deste instrumento, independente de transcrigdo.

II — Em caso de prorrogacao da parceria, os valores a serem repassados, poderao ser revistos e
alterados, mediante a apresentagao de novo estudo pela SAS, ndo excedendo limite estipulado pela Lei
n° 13.019/2014 e suas alteracbes e decreto municipal nimero 9.561/2017 e suas alteracoes.

III - Este termo de colaboracdo podera ser rescindido pelos participes, a qualquer tempo, com as
respectivas sancoes e delimitagles claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com
no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGCAO

I - A fiscalizacdo e acompanhamento da parceria cabera aos gestores, com suporte da comissdo de
monitoramento e avaliacdo, na forma tratada nos artigos 58 “usque” 62 da Lei n°® 13.019/14, com as
alteracdes da Lei n® 13.204/2015, e artigos 26; 37 e seguintes do Decreto Municipal n°® 9.561/17 e suas
alteracdes.

II — O gestor técnico e membros da comissdo de monitoramento e avaliacdo serdo nomeados por
Portaria.

CLAUSULA OITAVA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

I — Na hipétese de inexecucao do objeto por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO poderd,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ou
atividades pactuadas, realizar as seguintes agoes:

A) Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser consideradg na
prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO
assumir as responsabilidades;

B) Retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

58




PREFEITURA DE
VALINHOS

C) Transferir a responsabilidade para outra OSC com atuagao no mesmo segmento, mantidas as
condigdes previstas no item 3 do Edital de Chamamento Publico de referéncia.
IT — As situacOes previstas na clausula oitava — I devem ser comunicadas pelo gestor da parceria ao
Secretario de referéncia.

CLAUSULA NONA — DAS SANGOES

Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as normas da Lei
Federal n© 13.019/2014, alterada pela Lei n°® 13.204/2015, com as normativas das ofertas
socioassistenciais, com o Decreto Municipal n°® 9.561/2017 e suas alteracdes e/ou com as condigﬁe; do
Edital n® __ /2022-SAS, que faz parte integrante do presente termo de colaboragdo, o MUNICIPIO
podera aplicar as sancodes previstas nas legislacoes citadas na presente clausula.

CLAUSULA DECIMA- DAS DISPOSICOES FINAIS

I - Fica eleito o Foro da Comarca de Valinhos/SP, com exclusao de qualquer outro, para a propositura
de qualquer acdo referente ao presente instrumento.

II - E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n°13.019/14 e suas alteragdes, a prévia
tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacao de 6rgao encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administracao publica.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em duas vias de igual teor
e forma.

Valinhos, de de 2022.

Pelo MUNICIPIO:

Lucimara Godoy Vilas Boas
Prefeita Municipal

Argeu Alencar da Silva
Secretaria de Assisténcia Social

Pela CONTRATADA:

Nome da entidade
presidente
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ANEXO XIII

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE COLABORACRO/ FOMENTO
(redacdo dada pela Resolucdo n° 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacoes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugao n° 01/2011 do
TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informages pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, entidade beneficidria e
interessados, estdo cadastradas no mddulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 29 das Instrucdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de

Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o

direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome:

Cargo:
CPF:

7 ~ e

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:
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DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da
despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo; de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestagoes de contas; de
responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagGes de contas, caso o
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolucdo n°
11/2021)
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ANEXO XIV

CRONOGRAMA

Edital de Chamamento Puablico n® 05/2022 — SAS

ETAPA DESCRICAO DATAS - 2022
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 09/09/2022
2 Prazo para apresentacao de pedido de impugnacdao do | De 09/09/2022
Edital a 19/09/2022
3 Prazo de analise dos pedidos de impugnacao do Edital De 19/09/2022
a 23/09/2022
4 Apresentacao das Propostas pelas OSCs interessadas De 09/09/2022
a 09/10/2022
5 Andlise e julgamento das Propostas pela Comissao de | De 10/10/2022
Selecao a 17/10/2022
6 Divulgagdo do resultado preliminar de anadlise e | 18/10/2022
julgamento das propostas
7 Interposicao de Recursos De 18/10/2022
a 22/10/2022
8 Analise dos recursos ao resultado preliminar De
24/10/2022 a
28/10/2022
9 Publicagdo da interposi¢ao de recursos (se houver) 01/11/2022
10 Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo do | 04/11/2022
processo de selecdo, contendo a lista classificatoria das
propostas com a respectiva pontuacao, discriminacao das
OSCs selecionadas e determinacao da data para
apresentacao dos documentos de celebracao
11 Convocacdo das OSCs selecionadas para apresentagao | 04/11/2022
da documentacdo — Envelope 2
12 Oficio de notificacdo da Comissdo de Selecdao para | 04/11/2022
ajustes da proposta para o Plano definitivo
13 Ajustes no Plano de Trabalho e documentacao, se | 07/11/2022 a
necessario 21/11/2022
14 Entrega do Plano de Trabalho revisto e documentos | 22/11/2022
pela OSC
15 Andlise do Plano de Trabalho e verificagdo do | 28/11/2022

cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos legais
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16 Parecer final da Comissdo de Selecao contendo: - | 05/12/2022
aprovagao do Plano de Trabalho / Atendimento do item 3
do Chamamento e \verificacggo da documentagao
envelope 2 — item 7 do edital

17 Parecer Técnico de Técnico da SAS — Conforme artigo | 06/12/2022
35, inciso V e suas alineas

18 Encaminhamento para SAJI — para Parecer Juridico - | 07/12/2022
Conforme artigo 35, inciso VI

19 Assinaturas da autorizagdo prévia da prefeita A agendar
Assinatura do Termo de Colaboragdo.
Assinatura do RP 09 — Termo de Ciéncia (no ato da
Assinatura do TC)

20 Publicacao do extrato do TC A agendar
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